
GUÍA PARA EL JUGADOR 
Y LA JUGADORA

La entidad rojilla repartió al inicio del curso la ‘Guía del Juga-

dor y la Jugadora 2021/22’ a sus canteranos. Un libro, editado 

tanto en castellano y en euskera que recoge los aspectos más 

relevantes que deben conocer los futbolistas en edad forma-

tiva. 

En él, los canteranos encuentran información sobre la histo-

ria de Osasuna y Tajonar, las instalaciones, el organigrama del 

fútbol base, los cuerpos técnicos, un listado con los jugadores 

que componen cada equipo, proyectos y programas específi-

cos destinados a diferentes aspectos como la metodología, la 

psicología, la monitorización biométrica o la nutrición. Asimis-

mo, también incluye la normativa interna e información sobre 

los proyectos sociales que realiza la Fundación Osasuna.

Esta publicación se ha convertido en un elemento esencial de 

consulta para los integrantes de todos los equipos de la cante-

ra, tanto masculinos como femeninos. 

ESCUELA DE FÚTBOL

La escuela de fútbol de Fundación Osasuna es uno de los pro-

yectos más importantes que acomete la entidad rojilla cada 

temporada, desde el año de su nacimiento en 2001. 

La práctica deportiva entre niños y niñas, en la cual se apli-

ca la idiosincrasia osasunista con un claro componente social, 

son las claves de este proyecto que acomete la Fundación en 

varias poblaciones y centros educativos. En la temporada 2021-

22, más de 1.200 alumnos y alumnas formaron parte de la es-

cuela de fútbol. 

(Foto recurso 1 Escuela)

Sedes donde se desarrolló el proyecto:

• Pamplona-Tajonar:

o Jugador/a: 439 alumnos/as

o Porteros/as: 27

o Perfeccionamiento: 27

• Municipios:

o Ágreda: 36 alumnos/as

o Arantza: 17 alumnos/as

o Artica-Añezcar: 35 alumnos/as

o Ayegui: 43 alumnos/as
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OFICIAL 
2021-2022



2



3C . A .  O S A S U N A

M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

INDICE

CARTA DEL PRESIDENTE 

HISTORIA DEL CA OSASUNA 

ORGANIGRAMA 

DIMENSIÓN DEPORTIVA

P L A N T I L L A S ,  R E S U L T A D O S  Y  C L A S I F I C A C I Ó N 

D E  L A  T E M P O R A D A  2 0 2 1 - 2 2 

P R O Y E C T O  T A J O N A R 

C L U B E S  C O N V E N I D O S 

J U G A D O R E S  M A D E  I N  T A J O N A R

DIMENSIÓN SOCIAL

D A T O S  D E  R E D E S  S O C I A L E S

A S I S T E N C I A  Y  T A Q U I L L A  D E  L O S  P A R T I D O S  D E L 

P R I M E R  E Q U I P O  M A S C U L I N O  E N  E L  S A D A R

P E Ñ A S  D E L  C A  O S A S U N A

D E F E N S O R  D E L  S O C I O

A S A M B L E A S  G E N E R A L E S

E L E C C I O N E S  A  L A  P R E S I D E N C I A 

O T R O S  A C T O S

F U N D A C I Ó N  O S A S U N A

F U N D A C I Ó N  O S A S U N A  F E M E N I N O

DIMENSIÓN ECONÓMICA

C E R T I F I C A D O  C O M P L I A N C E 

C U E N T A S  A N U A L E S

C A  O S A S U N A 

F U N D A C I Ó N  C A  O S A S U N A 

B A L A N C E  C O N S O L I D A D O 

05

09

13

17

18

51

59

61

63

65

66

75

78

81

87

90

103

141

144

147

149

202

291



4 Carta Del Presidente HistoriaHistoria Organigrama Organigrama Dimensión DeportivaDimensión Deportiva Dimensión SocialDimensión Social Dimensión EconómicaDimensión Económica



1
5C . A .  O S A S U N A

M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

CARTA DEL 
PRESIDENTE 



6 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



7M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

Estimado/a socio/a: 

La temporada 2021/22 siempre quedará en mi memoria como 

aquella en la que los osasunistas volvimos a reunirnos en El 

Sadar. Veníamos de año y medio muy duro, una situación a la 

que nunca hubiese imaginado enfrentarme como presidente. 

Aquel gol de Manu Sánchez en el último suspiro del partido 

ante el Rayo Vallecano, en el que por fin todos pudimos estar en 

el estadio, fue una explosión de alegría que no olvidaré jamás.

Fue un curso en el que batimos el récord de socios del club, 

llegado a los 20.278, algo que jamás hubiésemos podido lograr 

sin la reforma de El Sadar. Además, logramos grandes éxitos 

a nivel deportivo. Nuestro primer equipo masculino logró la 

tercera permanencia consecutiva en Primera División. Lo hizo 

nuevamente de una forma holgada, con una meritoria décima 

posición, y tras haber combatido el oleaje propio de una cate-

goría tan exigente con unidad y confianza en torno a las figu-

ras de nuestro director deportivo, Braulio Vázquez, y nuestro 

entrenador, Jagoba Arrasate.

Osasuna Promesas sólo nos deparó alegrías, con un ascenso in-

contestable a Primera RFEF que le sitúa en un estatus nunca 

antes alcanzado en su historia y consolidando el crecimiento de 

los jugadores, alguno de los cuales ha podido dar el salto al pri-

mer equipo. El resto de la cantera continúa desarrollándose con 

el proyecto Método Tajonar, al que incorporamos como director 

técnico a una leyenda de nuestro club como Patxi Puñal.

Nuestro compromiso con el fútbol femenino continúa desa-

rrollándose. El primer equipo de la Fundación Osasuna Feme-

nino se quedó a las puertas del ascenso a Primera División y 

nuestro primer filial ascendió a la tercera categoría nacional. 

Asimismo, la primera campaña en la historia de Osasuna Fut-

sal también tuvo como premio un ascenso.

Al hablar de la pasada temporada no puedo olvidarme de la 

despedida de grandes futbolistas que han dejado una profun-

da huella en Osasuna. Es el caso de Oier Sanjurjo, que defen-

dió nuestra camisera en 356 partidos y al que pudimos rendir 

un precioso homenaje en El Sadar. Tampoco quiero olvidarme 

de la capitana de Osasuna Femenino, Mai Garde, ni de su com-

pañera Lorena Herrera, ni tampoco de Iñigo Pérez, un navarro 

que quizá llegó algo tarde a su casa pero que nos deja un re-

cuerdo extraordinario.

En el aspecto institucional, tengo que dar las gracias al osa- 

sunismo por iniciar mi tercera legislatura al frente de esta en-

tidad, para la que continuaré trabajando con la misma dedica-

ción y amor que el primer día. Asimismo, también aprobamos 

unos nuevos estatutos y elegimos la composición de la Junta 

Electoral, el Órgano para la Defensa del Socio y el Órgano Dis-

ciplinario. Estoy convencido de que estos aspectos refuerzan 

nuestra idiosincrasia como club de sus socios, una personali-

dad propia que defendemos en un fútbol que cada día es más 

competitivo y en el que la mayoría de las propiedades residen 

en magnates o grupos financieros.

Muchas gracias. Eskerrik asko.

Luis Sabalza Iriarte

Presidente del Club Atlético Osasuna
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HISTORIA 
CA OSASUNA

La Sportiva sufrió una crisis interna en verano de 2020, cuya 

génesis pudo residir en discrepancias ideológicas. Joaquín Ra-

sero, Augusto Vizcarra (que había sido primer presidente de la 

Sportiva), Marqués, Ángel Olaz, Fernando Rivas y Felipe Espar-

za se dieron de baja en la entidad. No hay referencia de que los 

escindidos llegasen a consolidar un equipo llamado New Club, 

tal y como se ha especulado con el paso de los años.

De lo que sí hay constancia es de que los escindidos vol-

vieron a sentarse para dar cuerpo a un nuevo proyecto que 

sumara esfuerzos y voluntades. De hecho, en las páginas de 

El Pueblo Navarro, Marcos Aizpún reclamaba impulsar “una 

sociedad fuerte y con un nombre nuevo”.

Las conversaciones concluyeron con la asamblea del 24 de oc-

tubre de 1920, en la que la junta directiva de la Sportiva pre-

sentó su dimisión “con carácter irrevocable” y a continuación 

se procedió a la elección de una nueva junta compuesta por el 

que sería el primer presidente de la historia del club, Eduardo 

Aizpún, Joaquín Rasero (vicepresidente, que asumiría el cargo 

de presidente en diciembre del mismo año), Ignacio Perillán 

(secretario), Inocente San José (tesorero), Francisco Altadill (con-

tador) y como vocales: Miguel Pi, Néstor Aldave, Felipe Azagra 

y Antonio Leoz.

El Club Atlético Osasuna nació el 24 de octubre de 1920 en una 

asamblea fundacional que tuvo lugar en el Café Kutz, un local 

de la Plaza del Castillo de Pamplona.

Ese mismo día, por la tarde, tendría lugar el primer partido 

de fútbol en la historia de entidad. El adversario sería el Regi-

miento de la Constitución, una de las tres unidades militares 

integradas en la guarnición de Pamplona. Osasuna estrenó 

camisetas rojas, dejando atrás la blusa blanca que había de-

fendido su predecesor, la Sportiva F. C.

Al inicio de los años veinte, Pamplona tenía 32.000 habitantes. 

El fútbol había quedado reducido en su parte más formal a la 

Sportiva, la Deportiva y equipos que pudieran improvisar los 

militares. Incluso a la Sportiva le costaba formar un equipo, en 

el que reunió a jugadores que anteriormente habían vestido la 

camiseta del desaparecido Amaya (1916-17).

Plantilla 1920
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C O P A  D E L  R E Y

C H A M P I O N S  L E A G U E 

C O P A  D E  L A  U E F A

SUBCAMPEÓN 
2004-2005 

RONDA PREVIA 
2006-2007 

4 PARTICIPACIONES 
1 9 8 5 - 8 6 ;  1 9 9 1 - 9 2 ;  2 0 0 5 - 0 6 ;  2 0 0 6 - 0 7

ESTADIO

L A L I G A

PALMARÉS

M e j o r  P u e s t o 4 º

1 9 9 0 - 9 1 ;  2 0 0 5 - 0 6

PRIMERA DIVISIÓN
41 TEMPORADAS

4  C a m p e o n a t o s 

1 9 5 2 - 5 3 ;  1 9 5 5 - 5 6 ;  1 9 6 0 - 6 1 ;  2 0 1 8 - 1 9 

SEGUNDA DIVISIÓN
38 TEMPORADAS

TERCERA DIVISIÓN
12 TEMPORADAS

C a m p o  d e  S a n  J u a n

M a y o  1 9 2 2 - J u n i o  1 9 6 7

E s t a d i o  E l  S a d a r

S e p t i e m b r e  1 9 6 7 - A c t u a l i d a d

C a m p o  d e l  E n s a n c h e

e  H i p ó d r o m o

1 9 2 0 - 1 9 2 2

1 9 0 0 1 9 5 0 2 0 0 0

Plantilla 1927/28
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ORGANIGRAMA  
CA OSASUNA 

JUNTA DIRECTIVA

DIRECCIÓN GENERAL

DPTO.
FINANCIERO

DPTO.
COMERCIAL

DPTO.
DE MARCA

DPTO.
COMUNICACIÓN

DPTO.
DIGITAL

DPTO.
INFRAESTRUCTURAS

Contabilidad

Administr ación

Infr aestructur as

Ticketing

Patrocinadores 
y  l icencias

Activaciones

Internacional

Estr atÉgia

Com uni cac i ón 
Cor por ati va

M edi os  ex ter nos

Com uni cac i ón 
i nter na

Com uni cac i ón 
i nter nac i onal

R edes  soc i al es

M ulti m edi a

Captac i ón del  f an

I denti dad de m arca

Publ i c i dad

Tec nolo gía

M antenimiento

Jar di nería
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JUNTA DIRECTIVA

DIRECCIÓN GENERAL

DIRECCIÓN 
DEPORTIVA

FUNDACIÓN 
OSASUNA 
FEMENINO

SECRETARÍA
TÉCNICA

PROFESIONAL

FUNDACIÓN
OSASUNA

DIRECCIÓN DE
TAJONAR

DIRECCIÓN  
TÉCNICA DE 

TAJONAR

Scouti ng

Bas e de datos

Proyectos sociales

Proyectos 
deportivos

Opti m i z ac i ón 
del  tal ento

M etodologí a

I nnovac i ón

Ps i cologí a

S er vi c i os  M édicos

I nstal ac i ones
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CA OSASUNA

TEMPORADA 2021-22

1 8 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



1 9M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

3 1

3 2

3 3

3 4

3 5

3 6

3 7

3 8

O S A S U N A

O S A S U N A 

C Á D I Z

O S A S U N A

A L A V É S

O S A S U N A

M A L L O R C A

O S A S U N A

V I L L A R R E A L

O S A S U N A

R E A L  M A D R I D

S E V I L L A

O S A S U N A

ATLÉTICO MADRID

O S A S U N A

L E V A N T E

O S A S U N A

G E T A F E

O S A S U N A

O S A S U N A

C E L T A

G R A N A D A

O S A S U N A

RAYO VALLECANO

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD

O S A S U N A

B A R C E L O N A

O S A S U N A

B E T I S

O S A S U N A

V A L E N C I A

O S A S U N A

E L C H E

E S P A N Y O L

O S A S U N A

A T H L E T I C

O S A S U N A

E S P A N Y O L

C E L T A

O S A S U N A

V A L E N C I A

O S A S U N A

B E T I S

O S A S U N A

RAYO VALLECANO

O S A S U N A

G R A N A D A

O S A S U N A

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD

O S A S U N A

E L C H E

O S A S U N A

B A R C E L O N A

O S A S U N A

A T H L E T I C

C Á D I Z

O S A S U N A

O S A S U N A

S E V I L L A

O S A S U N A

ATLÉTICO MADRID

O S A S U N A

V I L L A R R E A L

O S A S U N A

L E V A N T E

O S A S U N A

A L A V É S

O S A S U N A

R E A L  M A D R I D

O S A S U N A

O S A S U N A

G E T A F E

O S A S U N A

M A L L O R C A

0 - 0

0 - 0

2 - 3

1 - 4

0 - 2

1 - 3

2 - 3

1 - 0

1 - 2

1 - 1

0 - 0

2 - 0

0 - 2

1 - 0

1 - 1

0 - 0

2 - 2

1 - 0

1 - 3

2 - 0

2 - 0

0 - 2

0 - 0

0 - 3

0 - 3

1 - 0

1 - 0

4 - 0

3 - 1

4 - 1

1 - 0

1 - 2

1 - 3

1 - 1

1 - 1

1 - 1

2 - 0

0 - 2

RESULTADOS
POR JORNADA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

8 6

7 3

7 1

7 0

6 5

6 2

5 9

5 5

4 8

4 7

4 6

4 2

4 2

4 2

3 9

3 9

3 9

3 8

3 5

3 1

8 0

6 8

6 5

5 3

6 2

4 0

6 3

4 3

4 8

3 7

4 3

3 9

4 0

4 0

3 3

3 6

3 5

4 4

5 1

3 1

3 1

3 8

4 3

3 0

4 0

3 7

3 7

3 6

5 3

5 1

4 3

5 0

5 2

5 3

4 1

6 3

5 1

6 1

7 6

6 5

R E A L  M A D R I D

B A R C E L O N A

A T L É T I C O

S E V I L L A

B E T I S

R E A L  S O C I E D A D

V I L L A R R E A L

A T H L E T I C

V A L E N C I A

O S A S U N A

C E L T A

R AYO VALLECANO

E L C H E

E S P A N Y O L

G E T A F E

M A L L O R C A

C Á D I Z

G R A N A D A

L E V A N T E

A L A V É S

TABLA 
CLASIFICATORIA
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J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

O S A S U N A

Z A R A G O Z A

P R A D E J Ó N

O S A S U N A

A E M

O S A S U N A

A T L É T I C O  B

O S A S U N A

L O G R O Ñ O

O S A S U N A

L E V A N T E  L P

O S A S U N A

O V I E D O

O S A S U N A

E S P A N Y O L

O S A S U N A

D E P O R T I V O

O S A S U N A

P A R Q U E S O L

S E A G U L L

O S A S U N A

S P O R T I N G

O S A S U N A

R A C I N G

O S A S U N A

O S A S U N A

A T H L E T I C  B

O S A S U N A

B A R Ç A  B 

O S A S U N A

S P O R T I N G

O S A S U N A

O S A S U N A

D E P O R T I V O

O S A S U N A

A T H L E T I C  B

O S A S U N A

P A R Q U E S O L

O S A S U N A

S E A G U L L

O S A S U N A

R A C I N G

O S A S U N A

B A R Ç A  B

O S A S U N A

A T L É T I C O  B

O S A S U N A

P R A D E J Ó N

O S A S U N A

O S A S U N A

L E V A N T E  L P

O S A S U N A

L O G R O Ñ O

O S A S U N A

Z A R A G O Z A

O V I E D O

O S A S U N A

E S P A N Y O L 

O S A S U N A

A E M

3 - 0

2 - 2

1 - 2

2 - 2

1 - 3

1 - 0

0 - 1

1 - 4

1 - 1

2 - 0

3 - 1

3 - 0

1 - 0

0 - 1

2 - 2

4 - 1

0 - 1

4 - 1

1 - 0

0 - 3

2 - 0

1 - 2

2 - 0

2 - 1

3 - 0

2 - 0

1 - 0

2 - 0

5 - 2

3 - 3

RESULTADOS
POR JORNADA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

6 2

5 8

5 7

5 3

5 1

5 1

5 0

4 6

4 3

3 9

3 8

3 8

3 0

3 0

2 3

9

6 4

5 0

5 6

4 8

4 9

4 9

4 6

3 8

4 5

4 4

4 1

3 7

3 2

3 4

3 3

2 3

3 7

3 4

3 3

3 3

2 9

2 9

3 9

3 6

4 5

4 1

5 1

4 3

5 3

6 0

5 3

7 3

LEVANTE LAS PLANAS

E S P A N Y O L

O S A S U N A

L O G R O Ñ O

B A R C E L O N A  B

D E P O R T I V O

A E M

O V I E D O

Z A R A G O Z A

A T H L E T I C  B

P A R Q U E S O L

R A C I N G

P R A D E J Ó N

ATLÉTICO DE MADRID B

S P O R T I N G

S E A G U L L

TABLA 
CLASIFICATORIA



CA OSASUNA 
PROMESAS
TEMPORADA 2021-22

2 2 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



2 3M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

3 1

3 2

3 3

3 4

O S A S U N A

L A R E D O

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

BURGOS PROM.

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

C A Y Ó N

O S A S U N A

S E S T A O

N Á X E R A

O S A S U N A

U.D. LOGROÑÉS B

O S A S U N A

T R O P E Z Ó N 

I Z A R R A

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD C

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

R ACING RIOJA

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

R A C I N G  B

O S A S U N A

O S A S U N A

G E R N I K A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

T R O P E Z Ó N

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD C

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

R ACIN G R IOJA

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

R A C I N G  B

O S A S U N A

O S A S U N A

G E R N I K A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

O S A S U N A

L A R E D O

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

BU RGOS P ROM.

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

C A Y Ó N

O S A S U N A

S E S T A O

N Á X A R A

O S A S U N A

UD LOGROÑÉS B

O S A S U N A

I Z A R R A

2 - 0

0 - 1

1 - 1

0 - 2

2 - 2

1 - 1

2 - 2

1 - 4

1 - 1

1 - 4

1 - 1

1 - 2

1 - 2

3 - 3

0 - 3

2 - 0

0 - 3

0 - 1

1 - 0

0 - 0

3 - 4

1 - 0

1 - 1

0 - 2

5 - 0

3 - 3

6 - 0

0 - 3

1 - 1

2 - 0

0 - 1

2 - 0

3 - 3

2 - 1

RESULTADOS
POR JORNADA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

7 2

7 0

5 9

5 6

5 6

5 1

5 0

4 9

4 8

4 5

4 5

4 5

4 5

3 3

2 7

2 6

2 5

1 8

7 2

5 3

5 5

4 2

4 2

4 7

4 3

5 0

4 2

3 3

4 2

4 5

4 1

2 6

4 0

2 7

2 9

3 1

2 9

2 2

3 0

2 9

2 5

3 9

3 9

4 2

3 3

3 4

4 5

3 9

3 6

6 0

6 8

5 3

6 1

7 6

O S A S U N A

S E S T A O

R EA L  SO C I E DA D  C

R AYO  CA N T A B R I A

A R E N A S  G E T X O

S A N  J U A N

R A C I N G  R I O J A

G E R N I K A

B U R G O S  P R

I Z A R R A

M U T I L V E R A

U D  LO G RO Ñ ÉS  B

L A R E D O

C A Y Ó N

T R O P E Z Ó N

N Á X A R A

A R D O I

P E Ñ A  S P O R T

TABLA 
CLASIFICATORIA



CA OSASUNA 
FEMENINO B 
TEMPORADA 2021-22

2 4 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



2 5M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

A T H L E T I C

O S A S U N A

S A N  I G N A C I O

O S A S U N A

NUEVA MONTAÑA

O S A S U N A

O I A R T Z U N

O S A S U N A

AURRERA VITORIA

O S A S U N A

R A C I N G  B

M U T I L V E R A

O S A S U N A

B I Z K E R R E

M O N T E

O S A S U N A

O S A S U N A

A Ñ O R G A

O S A S U N A

A R R A T I A

O S A S U N A

O S A S U N A

T O L O S A

O S A S U N A

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD B

O S A S U N A

B I Z K E R R E

O S A S U N A

M O N T E

O S A S U N A

A Ñ O R G A

O S A S U N A

A R R A T I A

O S A S U N A

T O L O S A

O S A S U N A

O S A S U N A

REAL SOCIEDAD B

O S A S U N A

O S A S U N A

NUEVA MONTAÑA

A T H L E T I C  C

O S A S U N A

O I A R T Z U N

O S A S U N A

AURRERA VITORIA

S A N  I G N A C I O

O S A S U N A

M U T I L V E R A

R A C I N G  B

O S A S U N A

1 - 3

2 - 3

0 - 1

5 - 0

0 - 5

2 - 2

2 - 3

3 - 0

0 - 1

3 - 0

1 - 1

2 - 4

0 - 0

0 - 0

2 - 3

1 3 - 0

1 - 1

2 - 3

1 - 0

0 - 4

3 - 0

0 - 0

0 - 1

6 - 2

5 - 0

1 - 2

RESULTADOS
POR JORNADA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

6 9

6 3

5 4

5 2

4 8

4 1

3 7

3 1

3 1

2 7

2 4

2 3

1 3

- 3

7 1

7 5

7 4

7 6

6 0

5 9

4 5

3 5

3 1

4 0

4 6

4 0

3 1

4

1 1

1 9

2 1

2 1

2 1

3 6

3 1

3 3

3 6

5 3

4 7

5 5

7 6

2 2 7

B I Z K E R R E

O S A S U N A

AT H L E T I C  C

A Ñ O RG A

R EA L  SO C I E DA D  B

M O N T E

S A N  I G N AC I O

TO LOS A 

O I A RT Z U N

R AC I N G  B

A R R AT I A

AU R R E R A  V I TO R I A

M U T I LV E R A

N U E VA  M O N T A Ñ A

TABLA 
CLASIFICATORIA



CA OSASUNA 
SUBIZA KE
TEMPORADA 2021-22
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2 7M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

VALLE DE EGÜÉS

S U B I Z A

H U A R T E

S U B I Z A

M U R C H A N T E

S U B I Z A

C O R E L L A N O

S U B I Z A

AVANCE EZCABARTE

S U B I Z A

G A R E S

S U B I Z A

B U R L A D É S

S U B I Z A

S U B I Z A

T X A N T R E A

S U B I Z A

C A N T O L A G U A

C O R T E S

S U B I Z A

A Z K O Y E N

S U B I Z A

B E T I  O N A K

S U B I Z A

P A M P L O N A

S U B I Z A

C I R B O N E R O

S U B I Z A

B E T I  K O Z K O R

S U B I Z A

S U B I Z A

T X A N T R E A

S U B I Z A

C O R T E S

S U B I Z A

A Z K O Y E N

S U B I Z A

B E T I  O N A K

S U B I Z A

P A M P L O N A

S U B I Z A

C I R B O N E R O

S U B I Z A

B E T I  K O Z K O R

VALLE DE EGÜÉS

S U B I Z A

H U A R T E

S U B I Z A

S U B I Z A

M U R C H A N T E

S U B I Z A

C O R E L L A N O

S U B I Z A

AVANCE EZCABARTE

S U B I Z A

G A R E S

S U B I Z A

B U R L A D É S

S U B I Z A

C A N T O L A G U A

0 - 2

2 - 1

1 - 2

4 - 2

0 - 3

7 - 0

2 - 1

4 - 0

3 - 1

1 - 0

1 - 0

1 - 0

1 - 2

5 - 1

2 - 1

0 - 0

3 - 1

1 - 0

1 - 0

3 - 1

0 - 1

3 - 0

0 - 0

1 - 3

1 - 2

4 - 0

0 - 0

3 - 1

1 - 4

1 - 1

RESULTADOS
POR JORNADA

J O R N A D A

F A S E  D E  A S C E N S O  

L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

S U B I Z A

S U B I Z A

C A N T O L A G U A

T X A N T R E A

2 - 1

1 - 2

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

6 9

6 4

5 5

5 1

5 0

4 8

4 4

4 0

3 8

3 7

3 7

3 3

3 2

2 8

2 3

1 8

5 0

6 2

4 6

5 8

4 9

3 9

3 7

4 1

2 4

3 2

3 8

3 5

2 9

2 0

2 7

2 0

1 2

2 2

2 6

4 0

3 3

2 4

3 0

3 9

3 0

5 1

4 9

3 9

5 0

4 1

5 2

6 7

C I R B O N E R O

S U B I Z A

T X A N T R E A

H U A R T E

C A N T O L A G U A

C O R T E S

B E T I  O N A K

AVANCE EZCABARTE

P A M P L O N A

A Z K O Y E N

V A L L E  D E  E G Ü É S

B U R L A D É S

M U R C H A N T E

B E T I  K O Z K O R

C O R E L L A N O

G A R E S

TABLA 
CLASIFICATORIA



CA OSASUNA 
JUVENIL DIVISIÓN DE HONOR
TEMPORADA 2021-22
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2 9M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U BL O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

3 1

3 2

3 3

3 4

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

7 4

7 0

6 2

6 0

5 8

5 7

5 6

5 0

4 8

4 6

4 6

4 5

4 5

4 3

3 2

2 3

1 7

1 6

6 8

6 5

6 4

5 5

5 3

5 4

5 1

4 4

4 8

5 3

5 4

6 4

5 4

5 4

3 6

3 2

2 2

2 6

2 4

3 3

4 5

3 7

4 3

4 7

2 9

4 6

4 6

4 6

6 0

6 1

5 0

5 8

6 3

7 6

5 8

7 5

A T H L E T I C

O S A S U N A

E I B A R

A L A V É S

R . S O C I E D A D

A N T I G U O K O

S A N  J U A N

T O L O S A

L O G R O Ñ É S

D A N O K  B A T

T U D E L A N O

A R E N A S

M U T I L V E R A

T X A N T R E A

P A M P L O N A

O B E R E N A

G E T X O

V I L L E G A S

D A N O K  B A T

O S A S U N A

T O L O S A

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

G E T X O

O S A S U N A

A N T I G U O K O

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

O S A S U N A

A T H L E T I C

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

L O G R O Ñ É S

O S A S U N A

E I B A R

O S A S U N A

R .  S O C I E D A D

O S A S U N A

M U T I L V E R A

T X A N T R E A

O S A S U N A

V I L L E G A S

O S A S U N A

A L A V É S

O S A S U N A

A T H L E T I C

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

L O G R O Ñ É S

O S A S U N A

E I B A R

O S A S U N A

R .  S O C I E D A D

O S A S U N A

M U T I L V E R A

T X A N T R E A

O S A S U N A

V I L L E G A S

O S A S U N A

A L A V É S

D A N O K  B A T

O S A S U N A

T O L O S A

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

G E T X O

O S A S U N A

A N T I G U O K O

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

1 - 4

1 - 3

2 - 1

1 - 0

0 - 2

1 - 1

0 - 1

3 - 1

0 - 3

5 - 0

1 - 2

3 - 1

3 - 2

1 - 3

1 - 0

2 - 1

2 - 1

1 - 1

4 - 0

3 - 1

1 - 0

2 - 1

1 - 2

2 - 0

0 - 0

3 - 0

4 - 2

3 - 1

0 - 0

0 - 2

0 - 0

0 - 5

1 - 1

2 - 2

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA



3 0 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica

CA OSASUNA
JUVENIL LIGA NACIONAL
TEMPORADA 2021-22



3 1M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A P U E S T O P U N T O SC L U BL O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

6 8

5 9

5 8

5 5

4 7

4 2

4 1

3 9

3 8

3 7

3 6

3 6

3 5

3 4

2 5

2 5

O S A S U N A

G A Z T E 

T X A N T R E A

A R D O I

H U A R T E

L A G U N A K

A L S A S U A

C I R B O N E R O

P A M P L O N A

B E T I  O N A K

I Z A R R A

P E Ñ A  S P O R T

B U R L A D É S

T U D E L A N O

L E Z K A I R U

S A N  J U A N

A L S A S U A

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

L E Z K A I R U

O S A S U N A

B U R L A D É S

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

O S A S U N A

C I R B O N E R O

O S A S U N A

L A G U N A K

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A

B E T I  O N A K

O S A S U N A

C I R B O N E R O

O S A S U N A

L A G U N A K

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A

B E T I  O N A K

A L S A S U A

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

L E Z K A I R U

O S A S U N A

B U R L A D É S

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

1  - 2

1 1 - 1

0 - 3

4 - 0

2 - 2

3 - 0

0 - 2

3 - 1

0 - 2

0 - 1

0 - 3

5 - 0

1 - 8

0 - 6

3 - 1

2 - 1

1 - 1

3 - 0

0 - 2

4 - 0

1 - 1

2 - 4

0 - 3

4 - 0

1 - 0

2 - 0

2 - 2

1 - 1

5 - 1

3 - 2

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

9 1

4 8

5 9

5 9

4 4

4 1

4 6

4 4

4 0

4 4

3 8

5 0

4 1

4 0

3 7

2 7

2 3

2 0

3 8

4 2

3 5

5 5

4 8

5 7

5 7

5 5

4 8

6 4

4 7

5 4

6 0

4 6



CA OSASUNA 
FUTSAL
TEMPORADA 2021-22
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3 3M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

RIBERA NAVARRA

O S A S U N A

Z U M A D I A

O S A S U N A

M U R C H A N T E

O S A S U N A

I R U N T X I K I

O S A S U N A

D E S C A N S O

O S A S U N A

X O T A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

C I N T R U É N I G O 

O S A S U N A

O R V I N A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

D E S C A N S O

O L I T E

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

C I N T R U É N I G O 

O S A S U N A

O R V I N A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O L I T E

O S A S U N A

RIBERA NAVARRA

O S A S U N A

Z U M A D I A

O S A S U N A

M U R C H A N T E

O S A S U N A

I R U N T X I K I

O S A S U N A

O S A S U N A

X O T A

5 - 5

5 - 1

1 - 6

8 - 0

0 - 5

1 - 0

1 - 6

4 - 0

6 - 0

0 - 2

6 - 1

0 - 2

5 - 0

0 - 8

5 - 0

1 - 2

5 - 1

0 - 3

0 - 5

6 - 2

RESULTADOS
POR JORNADA

J O R N A D A

P L A Y O F F  A S C E N S O  F I N A L

L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

C O L O  C O L O

O S A S U N A

O S A S U N A

C O L O  C O L O

1 - 1

3 - 2

J O R N A D A

P L A Y O F F  A S C E N S O  F I N A L  N A V A R R A

L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

O R V I N A

O S A S U N A

O S A S U N A

O R V I N A

0 - 1

6 - 2

J O R N A D A

P L A Y O F F  A S C E N S O  S E M I F I N A L E S   

L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

O L I T E

O S A S U N A

O S A S U N A

O L I T E

0 - 8

3 - 1

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

5 8

4 7

4 1

4 0

2 8

2 6

2 2

1 7

1 6

1 5

5

8 2

8 4

6 5

6 3

3 7

6 5

5 4

4 5

3 0

3 4

2 0

1 2

2 3

4 5

4 9

3 6

6 2

6 5

6 5

6 6

8 3

7 3

O S A S U N A

O R V I N A

T X A N T R E A

O L I T E

M U T I L V E R A

M U R C H A N T E

X O T A

R I B E R A  N AVA R R A

Z U M A D I A

C I N T R U É N I G O

I R U N T X I K I

TABLA 
CLASIFICATORIA



3 4 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica

CA OSASUNA
CADETE A
TEMPORADA 2021-22



3 5M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U BL O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

2 1

2 2

2 3

2 4

2 5

2 6

2 7

2 8

2 9

3 0

3 1

3 2

3 3

3 4

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

8 7

7 8

7 7

6 6

6 5

6 2

6 1

6 1

5 3

4 3

4 3

3 6

3 5

3 2

2 7

2 1

1 3

7

1 1 0

1 2 3

1 0 2

9 6

7 7

6 2

7 9

6 1

7 9

6 0

6 8

4 6

3 6

4 8

3 6

5 0

2 9

2 7

2 3

4 6

4 0

4 5

3 7

3 2

4 3

3 9

6 6

7 5

7 8

7 7

6 2

6 7

1 0 3

1 0 4

1 0 9

1 4 3

O S A S U N A

M U T I L V E R A

P A M P L O N A

T X A N T R E A

L A G U N A K

S A N  J U A N

O B E R E N A

G A Z T E

T U D E L A N O

A Z K O Y E N

A R D O I

A M I G Ó 

I Z A R R A

B U R L A D É S

P E Ñ A  S P O R T

H U A R T E

R O T X A P E A

B E R R I O Z A R

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

R O T X A P E A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

L A G U N A K

O S A S U N A

A M I G Ó 

T X A N T R E A

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

A Z K O Y E N

O S A S U N A

G A Z T E

I Z A R R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

B E R R I O Z A R

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

B U R L A D É S

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

B E R R I O Z A R

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

B U R L A D É S

O S A S U N A

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

R O T X A P E A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

L A G U N A K

O S A S U N A

A M I G Ó 

T X A N T R E A

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

A Z K O Y E N

O S A S U N A

G A Z T E

5 - 1

0 - 2

1 - 2

0 - 4

4 - 1

1 - 2

8 - 0

0 - 1

2 - 1

0 - 4

0 - 3

1 0 - 0

1 - 2

4 - 2

2 - 5

3 - 1

1 - 3

0 - 3

4 - 1

1 - 1

6 - 0

1 - 1

3 - 0

0 - 4

1 - 1

0 - 6

7 - 0

2 - 2

0 - 2

1 - 1

1 - 2

2 - 0

2 - 3

0 - 0

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA



3 6 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica

CA OSASUNA
CADETE B
TEMPORADA 2021-22



3 7M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

S A N  J U A N

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

L O D O S A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

I R U Ñ A

O S A S U N A

O S A S U N A

A S D E F O R

O S A S U N A

O N D A L A N

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

Z A R R A M O N Z A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

A S D E F O R

O S A S U N A

O N D A L A N

O S A S U N A

A R E N A S

O S A S U N A

Z A R R A M O N Z A

O S A S U N A

S A N  J U A N

A R D O I

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

L O D O S A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

I R U Ñ A

O S A S U N A

1 - 5

9 - 0

0 - 5

1 0 - 0

0 - 1 6

7 - 0

0 - 2

9 - 0

0 - 9

5 - 3

3 - 0

1 - 4

5 - 0

0 - 8

1 4 - 1

1 - 3

0 - 1

2 - 7

1 1 - 2

0 - 7

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

5 7

5 2

4 0

3 5

3 2

2 6

2 3

2 2

1 8

1 5

0

1 3 9

9 3

4 5

6 3

5 2

3 9

4 3

4 5

2 8

2 9

1 8

1 2

2 6

2 3

3 4

4 0

5 4

6 5

6 1

8 1

6 5

1 3 4

O S A S U N A

S A N  J U A N

M U T I L V E R A

A R D O I

I Z A R R A

A S D E F O R

Z A R R A M O N Z A

I R U Ñ A

O N D A L A N

A R E N A S

L O D O S A



CA OSASUNA 
FEMENINO C
TEMPORADA 2021-22

3 8 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



3 9M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A L O C A L V I S I T A N T E R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1 9

2 0

O S A S U N A

C O R T E S

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

L A G U N A K

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

I D O Y A

A R D O I

M U L I E R  B

O S A S U N A

Z A R R A M O N Z A

B E R R I O Z A R

O S A S U N A

O S A S U N A

GAZTE BERRIA K

O S A S U N A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

M U L I E R  B

O S A S U N A

Z A R R A M O N Z A

O S A S U N A

B E R R I O Z A R

O S A S U N A

GA ZTE BER R IA K

O S A S U N A

O S A S U N A

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O S A S U N A

C O R T E S

H U A R T E

O S A S U N A

L A G U N A K

I D O Y A

1 - 0

0 - 5

5 - 0

1 - 4

9 - 0

0 - 5

1 - 3

1 - 0

1 1 - 0

0 - 4

2 - 3

1 - 3

4 - 1

0 - 3

2 - 1

7 - 0

1 - 3

0 - 5

4 - 0

4 - 1

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O P U N T O S G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

5 8

5 3

4 8

3 8

3 6

2 2

2 1

1 7

1 6

1 0

2

1 1 1

9 0

8 0

3 7

7 0

2 4

4 2

2 1

1 6

2 0

2

5

7

1 5

3 3

2 5

4 9

6 0

6 2

9 8

7 1

8 8

B E R R I O Z A R

H U A R T E

O S A S U N A

A R D O I

P E Ñ A  S P O R T

Z A R R A M O N Z A

M U L I E R  B

L A G U N A K

G A Z T E  B E R R I A K

I D O Y A

C O R T E S



CA OSASUNA 
INFANTIL A
TEMPORADA 2021-22

4 0 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



4 1M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A

J O R N A D A

F A S E  1

F A S E  2

L O C A L

L O C A L

V I S I T A N T E

V I S I T A N T E

R E S U L T A D O

R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

L A G U N A K

O S A S U N A

O S A S U N A

E G U E S

O S A S U N A

B U R L A D E S

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O S A S U N A

L O U R D E S

A M I G Ó

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

T X A N T R E A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O B E R E N A

O S A S U N A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O S A S U N A

L O U R D E S

A M I G Ó

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

L A G U N A K

O S A S U N A

O S A S U N A

E G U E S

O S A S U N A

B U R L A D E S

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

0 - 4

5 - 1

4 - 0

0 - 3

1 - 2

1 - 3

2 - 0

0 - 2

1 - 2

7 - 0

0 - 2

0 - 3

9 - 1

0 - 4

4 - 0

1 - 1

4 - 0

1 - 2

5 - 0

3 - 2

3 - 3

3 - 1

4 - 5

1 - 2

1 - 0

2 - 1

1 - 2

1 - 1

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O

P U E S T O

P U N T O S

P U N T O S

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1

2

3

4

5

6

4 6

4 3

4 1

3 2

2 7

2 2

1 4

1 4

1 2

4

2 3

2 2

1 6

1 2

8

5

5 4

5 9

7 2

3 8

4 3

3 5

1 9

2 1

2 3

9

2 6

2 4

2 1

1 5

1 6

1 3

1 9

8

1 8

2 5

2 7

4 0

5 9

5 7

4 7

7 4

1 5

9

1 7

2 0

2 8

2 6

T U D E L A N O

O S A S U N A

T X A N T R E A

A M I G Ó

P A M P L O N A

L O U R D E S

L A G U N A K

E G U E S

B U R L A D E S

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

G A Z T E

T U D E L A N O

A R D O I

O B E R E N A

T X A N T R E A



CA OSASUNA 
INFANTIL B
TEMPORADA 2021-22

4 2 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



4 3M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A

J O R N A D A

F A S E  1

F A S E  2

L O C A L

L O C A L

V I S I T A N T E

V I S I T A N T E

R E S U L T A D O

R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

O S A S U N A

H U A R T E

S A N  J U A N

A Z K O Y E N

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

T X A N T R E A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O S A S U N A

O S A S U N A

B U R L A D É S 

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

L O U R D E S

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

O S A S U N A

O B E R E N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O S A S U N A

O S A S U N A

B U R L A D É S 

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

O S A S U N A

H U A R T E

S A N  J U A N

A Z K O Y E N

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

O B E R E N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

P A M P L O N A

L O U R D E S

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

1 7 - 0

1 - 9

1 - 7

0 - 5

3 - 0

0 - 2

2 - 1

0 - 1

0 - 1 4

1 6 - 0

6 - 0

4 - 1

0 - 6

1 0 - 0

0 - 1

2 - 3

0 - 3

2 - 0

8 - 0

0 - 1

3 - 0

8 - 1

2 - 1

1 - 7

3 - 0

0 - 3

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O

P U E S T O

P U N T O S

P U N T O S

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1

2

3

4

5

6

4 5

4 0

2 6

2 5

2 2

2 2

1 5

6

4

2 7

2 7

1 2

9

9

6

1 0 5

6 2

4 6

2 8

3 9

2 0

2 0

9

7

3 9

3 2

1 8

1 5

1 5

1 2

7

1 0

2 1

2 4

3 1

3 2

4 7

6 5

9 9

4

6

1 9

3 6

3 4

3 2

O S A S U N A

T X A N T R E A

M U T I L V E R A

A Z K O Y E N

S A N  J U A N

I Z A R R A

B U R L A D É S 

H U A R T E

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

O B E R E N A

T X A N T R E A

M U T I L V E R A

L O U R D E S

P A M P L O N A



CA OSASUNA 
ALEVIN A
TEMPORADA 2021-22

4 4 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



4 5M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

J O R N A D A

J O R N A D A

F A S E  1

F A S E  2

L O C A L

L O C A L

V I S I T A N T E

V I S I T A N T E

R E S U L T A D O

R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

O S A S U N A

E G Ü É S 

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

L O U R D E S

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O B E R E N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

M U T I L V E R A

T X A N T R E A

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O S A S U N A

E G Ü É S 

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

L O U R D E S

M U T I L V E R A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

O S A S U N A

O B E R E N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

O B E R E N A

7 - 1

2 - 8

8 - 0

1 - 5

1 0 - 1

2 - 4

5 - 2

1 - 3

0 - 4

1 2 - 1

2 - 5

2 - 0

0 - 1

5 - 7

0 - 4

1 - 3

8 - 1

5 - 7

1 - 1

0 - 3

3 - 5

7 - 1

4 - 1

9 - 1

1 - 2

0 - 2

5 - 1

7 - 3

1 - 5

2 - 1

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O

P U E S T O

P U N T O S

P U N T O S

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1

2

3

4

5

6

7

8

4 2

3 7

3 5

2 9

2 2

2 1

1 3

9

3

3 7

3 1

2 3

2 1

2 1

1 2

1 0

8

8 4

6 2

6 9

5 7

4 0

3 1

2 5

2 5

2 2

6 4

5 0

3 7

3 2

2 6

4 6

1 7

3 9

2 3

2 7

3 5

2 8

4 7

3 4

5 8

8 2

8 1

2 3

1 8

3 8

3 6

2 5

6 4

4 0

6 7

O S A S U N A

A R D O I

M U T I L V E R A

L O U R D E S

T U D E L A N O

S A N  J U A N

G A Z T E

E G Ü É S 

H U A R T E

O S A S U N A

O B E R E N A  B

M U T I L V E R A

T X A N T R E A

T X A N T R E A  B

A R D O I

O B E R E N A

P A M P L O N A



CA OSASUNA 
ALEVIN B
TEMPORADA 2021-22
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J O R N A D A

J O R N A D A

F A S E  1

F A S E  2

L O C A L

L O C A L

V I S I T A N T E

V I S I T A N T E

R E S U L T A D O

R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

M U T I L V E R A

O S A S U N A

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

O S A S U N A

O S A S U N A

G A Z T E

A Z K O Y E N

S A N  J U A N

O S A S U N A

A R D O I

O S A S U N A

P A M P L O N A

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A  C

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

T X A N T R E A  D

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

T X A N T R E A  C

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

G A Z T E

S A N  J U A N

O S A S U N A

A R D O I

P A M P L O N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

O S A S U N A

O S A S U N A

I Z A R R A

O S A S U N A

A Z K O Y E N

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

T X A N T R E A  C

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

O S A S U N A  C

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

0 - 7

2 - 0

8 - 2

1 - 1 7

1 0 - 0

4 - 0

3 - 0

3 - 2

0 - 5

1 - 1 0

1 6 - 0

2 - 1 0

6 - 2

0 - 6

8 - 2

3 - 6

1 5 - 1

1 - 8

1 1 - 3

1 - 4

9 - 0

0 - 9

1 5 - 1

3 - 4

3 - 3

1 - 3

7 - 3

4 - 5

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O

P U E S T O

P U N T O S

P U N T O S

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

1

2

3

4

5

6

7

8

3 9

3 2

3 0

1 9

1 8

1 8

6

0

4 0

2 3

2 2

1 9

1 7

1 7

1 4

7

1 0 6

6 9

5 5

3 3

3 5

3 8

2 4

1 0

1 0 7

4 2

3 4

4 1

3 9

3 7

3 3

3 7

1 1

2 0

2 7

5 5

3 5

3 6

7 3

1 1 3

2 6

4 6

4 1

4 4

3 7

5 0

5 6

7 1

O S A S U N A

M U T I L V E R A

G A Z T E

A R D O I

P A M P L O N A

A Z K O Y E N

S A N  J U A N

I Z A R R A

O S A S U N A

O B E R E N A

G A Z T E

O S A S U N A  C

M U T I L V E R A

T X A N T R E A  C

T X A N T R E A  D

T U D E L A N O



CA OSASUNA 
ALEVIN C
TEMPORADA 2021-22
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J O R N A D A

J O R N A D A

F A S E  1

F A S E  2

L O C A L

L O C A L

V I S I T A N T E

V I S I T A N T E

R E S U L T A D O

R E S U L T A D O

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

1 5

1 6

1 7

1 8

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1 1

1 2

1 3

1 4

O S A S U N A

A Z K O Y E N

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

A M A Y A

G A Z T E

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

T X A N T R E A  D

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

T X A N T R E A  C

O S A S U N A

O S A S U N A  B

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A

S A N  J U A N

O S A S U N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

A M A Y A

O S A S U N A

A Z K O Y E N

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

H U A R T E

O S A S U N A

O B E R E N A

O S A S U N A

O S A S U N A

T X A N T R E A  C

O S A S U N A

O S A S U N A  B

O S A S U N A

T U D E L A N O

O S A S U N A

G A Z T E

O S A S U N A

M U T I L V E R A

O S A S U N A

T X A N T R E A  D

O S A S U N A

O B E R E N A

7 - 1

2 - 5

7 - 2

1 - 1 2

7 - 0

2 - 4

1 - 6

3 - 3

4 - 2

3 - 3

5 - 0

2 - 7

1 3 - 3

2 - 8

6 - 1

2 - 2

2 - 5

3 - 4

4 - 2

1 - 2

1 - 1

1 - 8

5 - 4

2 - 2

3 - 4

5 - 2

2 - 1

4 - 3

3 - 3

3 - 3

2 - 5

5 - 4

RESULTADOS
POR JORNADA

TABLA 
CLASIFICATORIA

P U E S T O

P U E S T O

P U N T O S

P U N T O S

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S 
A  F A V O R

G O L E S  E N 
C O N T R A

G O L E S  E N 
C O N T R A

C L U B

C L U B

1

2

3

4

5

6

7

8

9

1 0

1

2

3

4

5

6

7

8

4 8

4 2

4 2

3 0

2 9

2 0

1 7

1 2

7

4

4 0

2 3

2 2

1 9

1 7

1 7

1 4

7

9 9

1 0 9

1 0 0

7 4

5 8

5 4

3 6

4 9

4 0

2 8

1 0 7

4 2

3 4

4 1

3 9

3 7

3 3

3 7

1 7

3 5

4 0

5 5

6 2

7 2

7 3

7 4

1 2 1

9 8

2 6

4 6

4 1

4 4

3 7

5 0

5 6

7 1

O B E R E N A

T X A N T R E A

O S A S U N A

G A Z T E

A Z K O Y E N

S A N  J U A N

H U A R T E

A M A Y A

M U T I L V E R A

P E Ñ A  S P O R T

O S A S U N A  B

O B E R E N A

G A Z T E

O S A S U N A 

M U T I L V E R A

T X A N T R E A  C

T X A N T R E A  D

T U D E L A N O
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MÉTODO 
TAJONAR 
TEMPORADA 
2021-22

miento, causal y no casual, de jugadores competitivos 

que puedan alcanzar el profesionalismo, con el fin de 

volver a ser referencia obligada a nivel nacional e inter-

nacional en la formación de jóvenes futbolistas con ca-

pacidades para llegar al deporte de élite.

En esta primera temporada de implementación se ha 

proporcionado unidad, propósito y dirección tanto a la 

estructura como al equipo de trabajo encargado de po-

tenciar y optimizar el talento de nuestros canteranos y 

canteranas. Se ha facilitado, en todo momento, la incor-

poración de los cambios inducidos por el nuevo entorno 

creado tras la ejecución del Proyecto Tajonar 2017 y por 

la nueva propuesta de crecimiento y consolidación de 

procesos de calidad que supone el nuevo programa for-

mativo de cantera.

El CA Osasuna propone una formación integral para 

sus canteranos, con el fin de que alcancen altas com-

petencias a nivel deportivo, académico, social, humano, 

psicológico, emocional y de salud, que les permita ser 

jugadores de fútbol competitivos y personas exitosas 

en sus vidas.

Un equipo de trabajo multidisciplinar se esfuerza cada 

día para sacar el mayor rendimiento a cada jugador, 

atendiendo a aspectos individuales y colectivos de su 

formación, en un proceso colaborativo e innovador. 

Todo ello posibilita el desarrollo de un plan de acción 

multidepartamental con el que el nuevo programa for-

mativo se está haciendo realidad: un programa multi-

dimensional, vivo y abierto, compuesto por más de 200 

1 ª  F A S E 

T E M P O R A D A  2 0 2 1 - 2 2 

Con el Proyecto Tajonar 2017 (2017-21) se consiguió re-

vitalizar los procesos de trabajo del fútbol base que tan 

dañados quedaron con la crisis institucional y deportiva 

del año 2014. 

Método Tajonar (2021-25), el nuevo programa formativo 

para los canteranos y canteranas del CA Osasuna. Pre-

tende conseguir el crecimiento y la modernización de la 

cantera del CA Osasuna, proporcionando continuidad y 

garantías de éxito al Modelo Formativo, Modelo de Jue-

go y Modelo Personalizado que diariamente se trabaja 

en Tajonar con los niños, adolescentes y jóvenes con ta-

lento que tienden al alto rendimiento deportivo. 

El objetivo es claro: formar futbolistas para el primer 

equipo, aumentando progresivamente el volumen de 

jugadores susceptibles de ser captados y con capaci-

dad para, no solo llegar al primer equipo, sino asentarse 

en él y ser parte activa y estable del mismo, generando 

un flujo de jugadores con potencial profesional difícil 

de abarcar (en términos de captación) por clubes con 

mayor potencial económico.

Método Tajonar se ha desarrollado en su primera fase 

en la temporada 2021-22, y tiene por delante tres tem-

poradas más de plena implementación. Con la confec-

ción y desarrollo de este Programa Formativo se está 

dotando a la cantera del CA Osasuna de los recursos 

precisos para que sea un nacedero siempre en creci-



“LA MAYOR GARANTÍA PARA CRECER ES DAR 
FORMA A UN PROGRAMA FORMATIVO DE CANTERA 
DIFERENCIAL Y DE ALTA CALIDAD EN PROCESOS 
Y METODOLOGÍAS, ASÍ COMO A UNA ESTRUCTURA 
DE PRIMER NIVEL, DOTÁNDOLA DE LOS RECURSOS 
TECNOLÓGICOS, MATERIALES, ESPACIALES Y 
HUMANOS NECESARIOS PARA ALCANZARLO Y 
MANTENERLO EN EL TIEMPO, CON INDEPENDENCIA 
A HECHOS INHERENTES AL CA OSASUNA 
Y SU DEVENIR”.
Á N G E L  A L C A L D E

D I R E C T O R  D E  T A J O N A R

“”

contenidos de trabajo que se tienen en cuenta en los nume-

rosos modelos de desarrollo que a lo largo de la temporada 

2022-23 irán viendo la luz, y con los cuales conseguiremos los 

objetivos estratégicos que nos hemos marcado. 

Ángel Alcalde, director de Tajonar, señalaba en la presentación 

del nuevo proyecto para el fútbol base del CA Osasuna que 

“la mayor garantía para crecer es dar forma a un programa 

formativo de cantera diferencial y de alta calidad en procesos 

y metodologías, así como a una estructura de primer nivel, do-

tándola de los recursos tecnológicos, materiales, espaciales y 

humanos necesarios para alcanzarlo y mantenerlo en el tiem-

po, con independencia a hechos inherentes al CA Osasuna y 

su devenir”. Además, este proceso de revitalización, moderni-

zación y mejora continua de la cantera rojilla, entronca de ma-

nera concreta con la nueva propuesta que desde LaLiga se ha 

hecho a los 42 clubes de fútbol que forman las dos categorías 

de mayor nivel estatal, para que todos ellos desarrollen y per-

feccionen su fútbol base en los próximos años.

La Dirección de Tajonar tiene clara la imagen de futuro que 

se quiere alcanzar en cada área y departamento de trabajo, 

de ahí que la temporada pasada 2021-22, en la presentación 

del Plan de desarrollo de Cantera relacionado con Método 

Tajonar, se reflejaran las grandes metas que se persiguen, así 

como la realidad que desde el club se quiere crear al ejecu-

tarlo, o lo que es lo mismo, la situación concreta a la que se 

pretende llegar antes de 2026.

P R O G R A M A  M U L T I D I M E N S I O N A L : 

P R I N C I P A L E S  O B J E T I V O S

El proyecto Tajonar 2017 dio lugar a nuevo escenario desde 

donde poder diseñar metas mayores y más ambiciosas para 

la cantera del CA Osasuna. Por ello, los objetivos del nuevo 

programa formativo Método Tajonar están alineados con una 

visión o imagen de futuro de gran altura. 

Estos objetivos estratégicos son comunes a todas las áreas 

de trabajo, y los objetivos generales, que están asociados a los 

objetivos estratégicos y tienen que ver con el desarrollo de és-

tos, son los caminos elegidos desde cada área o departamento 

para alcanzar el plan de desarrollo de Cantera, caminos orien-

tados y reorientados por la Dirección de Cantera y la Dirección 
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Técnica de Tajonar. A continuación, se resumen los objetivos 

estratégicos expuestos la temporada pasada 2021-22, al pre-

sentar Método Tajonar:

Implementar y desarrollar Método Tajonar, un 

programa innovador, vanguardista y único que fo-

menta, desde un enfoque integral, el crecimiento 

de Tajonar en distintas dimensiones para conseguir 

proyectar la cantera del CA Osasuna hasta una posi-

ción acorde a su status. 

Crear un equipo estable de trabajo que favorez-

ca la continuidad en los procesos de trabajo a me-

dio-largo plazo y que, desde la estabilidad estruc-

tural, garantice el óptimo desarrollo del Programa 

Formativo Método Tajonar para generar el impacto 

deseado en el proceso de formación del jugador y 

la jugadora de cantera, asegurando así el desarrollo 

de su talento hasta su máximo potencial. 

Profesionalizar la estructura de Tajonar dotando a 

sus empleados de la seguridad y estabilidad nece-

saria evitando la fuga de talentos en cuanto a re-

cursos humanos se refiere, consiguiendo así, que 

los profesionales mejor cualificados, en materia 

de formación de jóvenes talentos, permanezcan 

en Tajonar y dirijan sus esfuerzos hacia la formación 

de nuestros jugadores y jugadoras, lo que, además, 

evitará también la fuga de éstos últimos.

Situar al jugador en el centro de todos los procesos 

de trabajo, generando un programa formativo de 

desarrollo integral, personalizado e individualiza-

do que garantice la calidad necesaria a nivel depor-

tivo y humano para optimizar su talento al máximo 

y que haga al jugador y a su familia apostar por la 

formación en Tajonar por encima de otras ofertas 

con mayor énfasis en lo que a lo económico se re-

fiere. 

Desarrollar un proyecto externo único e innovador 

que permita al club captar más talento y mejor de 

lo que se ha hecho hasta la fecha, haciendo parti-

cipes de dicho proyecto a todos clubes convenidos 

y generando junto con ellos un círculo virtuoso que 

beneficie, no solo al CA Osasuna en particular, sino 



al fútbol navarro en general, potenciando así la cali-

dad del mismo y aumentando el volumen de juga-

dores susceptibles de ser captados y con capacidad 

para, no solo llegar al primer equipo, sino asentarse 

en él y ser parte activa y estable del mismo.

Llevar a cabo una eficiente gestión del BIG DATA 

de Tajonar, recogiendo y ordenando los datos pro-

ducidos por el fútbol base derivados de todos los 

procesos de trabajo asociados al proyecto interno y 

externo tanto a nivel individual como colectivo. Esto 

da continuidad a los objetivos que se consiguieron 

alcanzar con el programa formativo Tajonar 2017 en 

relación al cuidado y registro de conocimiento ge-

nerado en Tajonar. Hace cuatro temporadas se creó 

un archivo de protocolos en los que se detallan 

todos los procesos de trabajo, lo que permite ga-

rantizar la estabilidad y continuidad de los mismos, 

independientemente de los cambios en cargos de 

responsabilidad que puedan darse tanto en el CA 

Osasuna como en la dirección de Tajonar. 

Con estos objetivos en el horizonte, Método Tajonar se des-

pliega a través de siete dimensiones y se ejecuta actualmente 

a través nueve áreas de trabajo y numerosos departamentos, 

articulando su adecuado engranaje mediante numerosos pro-

cesos de carácter transversal e integrador. Así, más de veinte 

modelos de desarrollo sirven de brújula para alcanzar el resul-

tado esperado, nuestro ADN Tajonar.
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A D N  T A J O N A R

El CA Osasuna se ha caracterizado, históricamente, por ser 

un Club con gran arraigo social y geográfico que respeta, de-

fiende y promueve los valores de una tierra y sus gentes, cuya 

esencia, plural, noble y unida, se ve plasmada al detalle cada 

fin de semana en su estadio, El Sadar. 

En tiempos donde la globalización amenaza con diluir la iden-

tidad de los clubes de fútbol, resulta de vital importancia tener 

presente y fomentar aquello que nos hace ser quienes somos. 

Del mismo modo y, como medio para garantizar la prosperi-

dad de dicha identidad, emerge como uno de los objetivos 

principales del nuevo programa formativo MÉTODO TAJO-

NAR, diseñado por Ángel Alcalde desde la Dirección de Tajo-

nar, la necesidad de trasladar la esencia del CA Osasuna a sus 

equipos de cantera, una cantera centenaria y de grandísimo 

valor para el Club. 

Por eso, una de las novedades de la temporada 2021-22 en el fútbol 

base del CA Osasuna fue la concreción e integración en los distin-

tos procesos de trabajo, en lo que al ámbito deportivo se refiere, 

de ADN Tajonar, un manual vivo y en constante evolución que Pa-

txi Puñal, como director técnico de Tajonar, y uno de sus mayores 

referentes, transmite diariamente a los equipos y jugadores. 

Una guía de acción y formación en cantera que Gorka Choca-

rro, como responsable del Área de Metodología, presentó a los 

distintos responsables deportivos y técnicos/as en agosto de 

2021 con el fin de, desde distintas dimensiones, unificar crite-

rios en cuanto a los rasgos identitarios innegociables de los 

equipos de cantera del CA Osasuna. 

Así pues, ADN Tajonar terminó de concretarse en la tempo-

rada 2021-22 como la base metodológica que define el hori-

zonte hacia el que todo equipo del fútbol base debe caminar.

El primero de los rasgos que se definen en ADN Tajonar es 

la IDENTIDAD. A través de este innegociable se concretan los 

comportamientos tácticos prioritarios en cada una de las 

fases y momentos del juego. Dichos comportamientos, reco-

nocibles por todo aficionado/a por ser aquellos que sentimos 

todos/as los/as osasunistas como propios y que tanto nos iden-

tifican como afición y como Club, han hecho del CA Osasuna 

un equipo reconocible, respetado y con gran arraigo entre su 

masa social y, por este motivo, son un rasgo fundamental en 

el ADN Tajonar. 

El segundo de los rasgos definidos es la PROACTIVIDAD. El/

la navarro/a ha sido históricamente considerado una persona 

de carácter. Por ello, los equipos del fútbol base de Tajonar 
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buscan ser equipos empoderados, formados por jugadores/

as con iniciativa, que entienden el ciclo del juego y del/la ju-

gador/a como un todo constante más allá de la relación con el 

balón y que, desde la toma activa del control y la anticipación 

a los hechos, trata de potenciar al equipo y ser un once vivo, 

presente y conectado con el juego. 

El tercer rasgo reflejado en el ADN Tajonar es la MUTABILI-

DAD. Si bien en el primero de los rasgos, la identidad, se defi-

nen los comportamientos tácticos prioritarios en cada una de 

las fases y momentos del juego, se ha de ser consciente de que 

el fútbol es un todo inabarcable que, muchas veces y por mo-

tivos diversos, no permite expresar al/la jugador/a y al equipo 

aquello que es y/o quiere ser. Por ello, otro de los rasgos iden-

titarios innegociables de los equipos del fútbol base del CA 

Osasuna y, por ende, el jugador/a, es la capacidad de mutar. Se 

busca pues, no solo que los equipos puedan ser reconocibles 

(identidad), sino que, además, los propios equipos reconozcan 

el juego y las demandas del mismo para, desde la iniciativa 

(proactividad), adaptar y/o variar el comportamiento individual 

y/o colectivo si fuera necesario (mutabilidad). Por todo esto, la 

adaptabilidad a los distintos contextos emergentes durante el 

juego, así como la variabilidad de contextos propuestos por el 

propio equipo se definen como dos capacidades prioritarias 

de los equipos del fútbol base del CA Osasuna. 

Como último rasgo y, no por ello menos importante, se defi-

ne la RESPONSABILIDAD. En este rasgo se concretan aquellas 

características individuales, transversales al juego, que iden-

tifican al/la jugador/a de CA Osasuna y que están relaciona-

das con el perfil de jugador/a con el que históricamente el/

la aficionado/a del Club se ha identificado por sus valores. En 

este rasgo se concretan innegociables relacionados con la res-

ponsabilidad individual del/la jugador/a como parte de un co-

lectivo y de un contexto, a nivel social, en el que valores como 

la humildad, el esfuerzo y la valentía no se negocian. 

Todo lo anteriormente mencionado se desarrolla a través del 

Modelo Formativo y Modelo de Juego, herramientas clave 

para el desarrollo del ADN Tajonar a nivel colectivo ya imple-

mentadas en temporadas anteriores. Además, la temporada 

pasada 2021-22 y, con el objetivo de potenciar el desarrollo de 

ese ADN desde una dimensión individual y personalizada, se 

sumó un nuevo eje metodológico, el nuevo Modelo de Desa-

rrollo Personalizado de nueva implementación.  

De este modo, el Modelo Formativo, Modelo de Juego y Mo-

delo de Desarrollo Personalizado ven potenciada su impor-

tancia como medios, más que como fin en sí mismos, para 

posibilitar y facilitar un caminar significativo hacia ese ho-

rizonte, el SER del fútbol base del CA Osasuna: ADN Tajonar.

ADNIDENTID
MUTABILID

PROACTIVID
RESPONSABILID



P A T X I  P U Ñ A L , 

I D E N T I D A D  Y  S E N T I D O  D E  P E R T E N E N C I A

Patxi Puñal regresó la pasada temporada 2021-22 al CA 

Osasuna para asumir un nuevo puesto centrado en la dimen-

sión deportiva; especialmente, en las fases finales de los pro-

cesos de captación y desarrollo del talento. Con su incorpora-

ción se pretende lograr especialización y calidad en la toma de 

decisiones deportivas.

Entre sus funciones, como director técnico de cantera, se en-

cuentran el análisis y confección de las plantillas, la gestión de 

la fase final de la captación del talento, las promociones inter-

nas del fútbol base, seguimiento de los equipos y participa-

ción en el desarrollo del Modelo de Juego y Modelo Formativo.

El exjugador navarro, quien más veces ha vestido la camiseta 

de Osasuna, ha defendido sus colores y ha portado su escudo, 

sigue ahora con detalle, cuida y potencia, a nuestros jóvenes 

futbolistas diariamente en Tajonar. 

Patxi Puñal ha estado 30 años ligado a Osasuna como futbolis-

ta, desde los 9 que entró en Tajonar hasta los 38 que es cuando 

se retiró. Ahora, es el encargado de garantizar la identidad de 

nuestros equipos y nuestros jugadores, así como de fomentar 

el sentido de pertenencia al CA Osasuna.

En él recae la ardua y delicada labor de dotar a los niños con 

más aptitudes deportivas que llegan a Tajonar de los concep-

tos necesarios para jugar al fútbol, poniendo en todo momen-

to a su servicio los recursos que lleven su talento y capacida-

des a su máxima expresión. 

5 7M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2



GUÍA PARA EL JUGADOR 
Y LA JUGADORA

La entidad rojilla repartió al inicio del curso la ‘Guía del Juga-

dor y la Jugadora 2021/22’ a sus canteranos. Un libro, editado 

tanto en castellano y en euskera que recoge los aspectos más 

relevantes que deben conocer los futbolistas en edad forma-

tiva. 

En él, los canteranos encuentran información sobre la histo-

ria de Osasuna y Tajonar, las instalaciones, el organigrama del 

fútbol base, los cuerpos técnicos, un listado con los jugadores 

que componen cada equipo, proyectos y programas específi-

cos destinados a diferentes aspectos como la metodología, la 

psicología, la monitorización biométrica o la nutrición. Asimis-

mo, también incluye la normativa interna e información sobre 

los proyectos sociales que realiza la Fundación Osasuna.

Esta publicación se ha convertido en un elemento esencial de 

consulta para los integrantes de todos los equipos de la cante-

ra, tanto masculinos como femeninos. 
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Aurrera Ke Leitza, Doneztebe Futbol Taldea, Lagun Artea Ke, C. 

D. Etxarri Aranatz, S. D. Alsasua y Xota (Irurtzun). 

Arenas de Ayegui, C. D. Ondalán, C. D. Zarramonza, C. D. Urbasa, 

F. C. Lizarra Ikastola, C. D. Idoya, C. D. Infanzones, C. D. Izarra, C. 

D. Gares, C. A. Vianés, C. D. Lodosa, C. D. Mendaviés, C. D. Cárcar, 

C. D. Sesma, C. D. Urantzia, C. D. Lerinés, C. D. Varea, A. D. Fuen-

mayor, Escuela de Fútbol de Nájera, C. D. Zirauki, C. D. San An-

drés, C. F. Huracán, C. D. Pradejón, C. D. Cenicero, A. D. Laurus, 

C. R. Villamediana y C. D. Agoncillo. 

Ademar Maristas, C. D. Amaya, C. D. Amigó, C. D. Aoiz, C. D. Ardoi, 

C. D. Asdefor, Avance Ezcabarte, C. F. Azpilagaña, C. F. Beriain, Be-

rriozar C. F., F. C. Bidezarra, U. C. D. Burladés, C. D. Calasanz, Club 

Natación, C. D. Valle de Egüés, C. D. Nuestra Señora del Huerto, 

C. D. El Redín, Gazte Berriak, Ikastola San Fermín, Ikastola Jaso, 

Inter Pamplona, C. A. D. Irabia, C. D. Iruña, Itaroa Huarte, Kirol 

Sport, Colegio Nuestra Señora La Compasión, Larraona Claret, C. 

D.  Lezkairu, Liceo Monjardín, A. D. Mendillorri, U. D. Mutilvera, 

Navarro Villoslada, C. D. Orvina, Paz de Ziganda Ikastola, C.D. Ro-

txapea, C. D. Salesianos, C. D. San Cernin, C. F. San Ignacio, A. D. 

San Juan, J. D. San Jorge, A. D. C. Sagrado Corazón, Santa Luisa 

de Marillac, Fundación Escuela Teresiana, C. D. Urroztarra, S. D. 

Lagunak, C. D. Beti Onak, C. F. Jesuitinas, C. D. Subiza, Universi-

dad de Navarra, C.D. Iruntxiki y C.D. Soto-Ibarbaso.

CLUBES
CONVENIDOS

El Club Atlético Osasuna contó en la temporada 

2021-2022 con 142 clubes convenidos:

NORTE DE NAVARRA
(6)

TIERRA ESTELLA 
(27)

PAMPLONA 
Y CUENCA 
(51)
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C. D. Erriberri, Caparroso F. S., Sporting Melidés, S. Miguel Larra-

ga, C. D. Alesves, C. A. Marcilla Aurora, C. D. Azkoyen, C. D. Injer-

to, C. D. Azkarrena, C. D. Cantolagua, Castillo F. C., C. M. Funes, 

C. D. Aibarés, C. A. Artajonés, C. D. Aurrera Liédena, C. F. Beti 

Casedano, C. D. Ilunberri, C. D. Mendi, Peña Azagresa, C. D. San 

Adrián, C. D. River Ega, C.D. Larrate, E.F.B. Víctor Morales, C.D. 

Autol, C.D. River Ebro y C.D. Santacara.

Ribera de Navarra (32): C. D. Lourdes, C. A. Cirbonero, C. D. Core-

llano, C. D. Cortes, C. F. Calatrava, C. D. Buñuel, C. D. Municipal 

Ribaforada, C. D. Ribaforada, C. D. Cabanillas, C. D. Murchante, 

E. F. B. Murchante, C. D. Ablitense, C. F. Cadreita, C. D. Milagrés, 

C. D. Muskaria, C. D. Castejón, S. D. Ágreda, C. D. Aluvión, C. D. 

Fontellas, C. D. La Peña Fustiñana, C. D. Milca, C. A. Monteagudo, 

A. D. Ólvega, Ribera Navarra, A. D. El Tomillar, Cintruénigo F.S, 

C.D. San Javier, C.D. Cantera, C. B. F. Alfaro, C.D. Arnedo, C.D. 

Valtierrano y C.D.F. San Agustín.

CLUBES
CONVENIDOS

ZONA MEDIA  
(26)

RIBERA DE 
NAVARRA 
(32)

*La zonificación se corresponde con criterios de orga-

nización deportiva y en las citadas áreas geográficas 

de Navarra se incluyen los clubes convenidos de pro-

vincias cercanas.
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N O M B R E  D E L  J U G A D O R

IN
T

E
R

N
A

C
IO

N
A

L

R O B E R T O  T O R R E S  M O R A L E S

D A V I D  G A R C Í A  Z U B I R I A

U N A I  G A R C Í A  L U G E A

K I K E  B A R J A  A F O N S O

J O N  M O N C A Y O L A  T O L L A R

J U A N  P É R E Z  R U I Z

A I M A R  O R O Z  H U A R T E

P A B L O  I B Á Ñ E Z  L U M B R E R A S

J A V I E R  M A R T Í N E Z  C A L V O

J E S Ú S  A R E S O  B L A N C O

O I E R  S A N J U R J O  M A T É

C É S A R  A Z P I L I C U E T A  T A N C O

M I K E L  M E R I N O  Z A Z Ó N

R O B E R T  N A V A R R O  M U Ñ O Z

R A Ú L  G A R C Í A  E S C U D E R O

Á L E X  B E R E N G U E R  R E M I R O

O I H A N  S A N C E T  T I R A P U

J A V I E R  M A R T Í N E Z  A G U I N A G A

L U I S  P E R E A  H E R N Á N D E Z

D A N I  S A N T A F É  M E N A

Á LV A R O  F E R N Á N D E Z  L L O R E N T E

A N D R É S  F E R N Á N D E Z  M O R E N O

D A V I D  T I M O R  C O P O V I

A N D E R  C A N T E R O  A R M E N D Á R I Z

A I T O R  B U Ñ U E L  R E D R A D O

J O K I N  E Z K I E T A  M E N D I B U R U

J O H N  S T E V E N  M O N D R A G Ó N

C É S A R  A Z P I L I C U E T A  T A N C O

M I K E L  M E R I N O  Z A Z Ó N

N O W E N D  L O R E N Z O  C A B R E R A

A I M A R  O R O Z  H U A R T E

O I H A N  S A N C E T  T I R A P U

R O B E R T  N A V A R R O  M U Ñ O Z

A N A I  M O R A L E S  P I U D O

I K E R  L I Z A S O  M O N R E A L

X A B I E R  G A R Í N  A R Z O Z

A S I E R  B O N E L  A I C U A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

C .  A .  O S A S U N A

A L B A C E T E  B A L O M P I É

B U R G O S  C .  F.

A E K  L A R N A C A

C H E L S E A  F.  C . 

R E A L  S O C I E D A D

R E A L  S O C I E D A D

A T H L E T I C  C L U B

A T H L E T I C  C L U B

A T H L E T I C  C L U B

Q A T A R  S P O R T S  C L U B

O F I  C R E T A

A S T E R A S  T R I P O L I S

R .  C .  D .  E S P A N Y O L

S .  D .  H U E S C A

S .  D .  H U E S C A

S .  D .  E I B A R

C .  D .  T E N E R I F E

R E A L  R A C I N G  C L U B

M I N A U R  B A I A  M A R E

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  A B S O L U T A

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  A B S O L U T A

S E L E C C I Ó N  R E P.  D O M I N I C A N A  A B S O L U T A

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  2 1

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  2 1

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  2 1

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  1 6

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  1 6

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  1 6

S E L E C C I Ó N  E S P A Ñ O L A  S U B  1 5

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S M A R T B A N K

L A L I G A  S M A R T B A N K

P R O T A T H L I M A  C Y T A  C H I P R E

P R E M I E R  L E A G U E  I N G L A T E R R A

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S A N T A N D E R

Q A T A R  S T A R S  L E A G U E  Q A T A R

S U P E R  L E A G U E  1  G R E C I A

S U P E R  L E A G U E  1  G R E C I A

L A L I G A  S A N T A N D E R

L A L I G A  S M A R T B A N K

L A L I G A  S M A R T B A N K

L A L I G A  S M A R T B A N K

L A L I G A  S M A R T B A N K

L A L I G A  S M A R T B A N K

L I G A  2  R U M A N Í A

C L U B L I G A

JUGADORES
MADE IN TAJONAR
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DIMENSIÓN 
SOCIAL
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DATOS
RRSS

9.591.000 

950.803*

19.510

21.960.000

T O T A L  E N G A G E M E N T

S E G U I D O R E S  T O T A L E S

0 3 0 0 K1 0 0 K 2 0 0 K

P U B L I C A C I O N E S  T O T A L E S

V I S U A L I Z A C I O N E S  T O T A L E S  D E  V Í D E O

TWITTER

FACEBOOK

INSTAGRAM

SINA WEIBO

YOUTUBE

TIKTOK

275.199 

271.387

148.984  

178.051 

21.900

53.100 

Distribución de seguidores por red social:

* El número de seguidores es a 30 de junio de 2022.



P A R T I D O

V S  R C D  E S P A N Y O L

V S  R . C .  C E L T A

V S  V A L E N C I A  C . F .

V S  R E A L  B E T I S

V S  R A Y O  V A L L E C A N O

V S  G R A N A D A  C . F .

V S  R E A L  S O C I E D A D

V S  E L C H E  C . F .

V S  F C  B A R C E L O N A

V S  A T H L E T I C  C L U B

V S  C A D I Z  C . F .

V S  S E V I L L A  F . C .

V S  A T L .  D E  M A D R I D

V S  V I L L A R R E A L  C . F .

V S  L E V A N T E  U . D .

V S  D E P .  A L A V E S

V S  R E A L  M A D R I D

V S  G E T A F E  C . F .

V S  R . C . D .  M A L L O R C A

S A B A D O

L U N E S

D O M I N G O

J U E V E S

S A B A D O

V I E R N E S

D O M I N G O

L U N E S

D O M I N G O

L U N E S

D O M I N G O

S A B A D O

S A B A D O

S A B A D O

S A B A D O

D O M I N G O

M I E R C O L E S

M I E R C O L E S

D O M I N G O

1 4 / 8 / 2 0 2 1

2 3 / 8 / 2 0 2 1

1 2 / 9 / 2 0 2 1

2 3 / 9 / 2 0 2 1

2 / 1 0 / 2 0 2 1

2 2 / 1 0 / 2 0 2 1

7 / 1 1 / 2 0 2 1

2 9 / 1 1 / 2 0 2 1

1 2 / 1 2 / 2 0 2 1

3 / 1 / 2 0 2 2

9 / 1 / 2 0 2 2

6 / 2 / 2 0 2 2

1 9 / 2 / 2 0 2 2

5 / 3 / 2 0 2 2

1 9 / 3 / 2 0 2 2

1 0 / 4 / 2 0 2 2

2 0 / 4 / 2 0 2 2

1 1 / 5 / 2 0 2 2

2 2 / 5 / 2 0 2 2

2 2 : 0 0

2 2 : 0 0

1 6 : 1 5

1 9 : 3 0

1 4 : 0 0

2 1 : 0 0

1 8 : 3 0

2 1 : 0 0

1 6 : 1 5

2 1 : 0 0

1 8 : 3 0

2 1 : 0 0

1 6 : 1 5

1 4 : 0 0

1 8 : 3 0

1 4 : 0 0

2 1 : 3 0

1 9 : 0 0

2 0 : 0 0

0

0

0

0

1 3 2 9

1 5 6 6

1 5 9 3

1 1 1 2

1 2 0 7

6 0 1

1 1 4

1 3 4

5 5 5

1 1 9 2

1 3 3 2

1 8 4 1

1 3 5 0

1 6 6 8

1 7 5 7

1 7 3 5 1

 -    €

 -    €

 -    €

 -    €

 3 5 . 4 8 0 , 0 0  €

 4 4 . 6 5 0 , 0 0  €

 6 2 . 8 2 0 , 0 0  €

 3 3 . 3 1 7 , 5 0  €

 7 5 . 8 7 0 , 0 0  €

 3 1 . 0 2 5 , 0 0  €

 3 . 4 2 0 , 0 0  €

 4 . 0 6 0 , 0 0  €

 3 0 . 4 1 0 , 0 0  €

 4 1 . 1 1 7 , 5 0  €

 3 7 . 3 0 2 , 5 0  €

 6 4 . 1 1 2 , 5 0  €

 9 0 . 4 4 0 , 0 0  €

 4 7 . 1 9 0 , 0 0  €

 5 4 . 3 2 7 , 5 0  €

6 5 5 5 4 2 , 5 0  €

6 7 1 7

7 1 9 2

1 3 9 5 1

1 3 8 2 8

1 9 2 4 6

2 1 1 9 8

2 1 7 8 7

1 6 4 8 5

2 1 4 2 7

1 6 2 0 6

1 6 3 1 5

1 7 6 3 5

2 0 2 4 0

1 8 6 5 9

1 9 4 2 9

1 9 2 2 0

2 1 3 6 0

1 7 8 5 0

1 8 7 1 7

3 2 7 4 6 2

3 0  %

3 0 %

6 6 %

6 6 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

7 5 %

7 5 %

7 5 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

1 0 0 %

D Í A F E C H A H O R A E N T R A D A S R E C A U D A C I Ó NA S I S T E N C I A A F O R O

TAQUILLA Y ASISTENCIA
2021-2022
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SOCIOS DEL 
CA OSASUNA 

TOTAL SOCIOS  
POR TEMPORADA 1 5 . 0 0 0 1 7 . 5 0 0 2 0 . 0 0 0

15.5292 0 1 8 - 2 0 1 9

15.4632 0 1 9 - 2 0 2 0

19.9982 0 2 0 - 2 0 2 1

20.2782 0 2 1 - 2 0 2 2

SEXO

HOMBRE

82,02%
MUJER

17,98%
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2 5 , 0 0 %

2 0 , 0 0 %

1 5 , 0 0 %

1 0 , 0 0 %

5 , 0 0 %

0 , 0 0 %

HASTA
10 AÑOS

4,97%

7,13%

HASTA
20 AÑOS

19,32%

21,77%

HASTA
30 AÑOS

15,72%

18,40%

HASTA
40 AÑOS

13,92%
14,17%

HASTA
50 AÑOS

19,11%

17,80%

HASTA
60 AÑOS

14,91%

11,47%

HASTA
70 AÑOS

6,92%
5,77%

MÁS
70 AÑOS

5,13%

3,49%

EDAD 
SOCIOS

7 5 %

7 0 %

6 5 %

6 0 %

5 5 %

5 0 %

4 5 %

4 0 %

3 5 %

3 0 %

2 5 %

2 0 %

1 5 %

1 0 %

5 %

0 %

HASTA
10 AÑOS

HOMBRE MUJER

64,70%

72,46%

11 A 20
AÑOS

13,87% 14,14%

21 A 30
AÑOS

14,38%

9,89%

31 A 40
AÑOS

3,10% 2,09%

41 A 50
AÑOS

3,09% 1,18%

51 A 60 
AÑOS

0,74% 0,24%

61 A 70
AÑOS

MÁS
70 AÑOS

0,06% 0,00%

ANTIGÜEDAD 
SOCIOS

0,06% 0,00%



0,11%

0,68%

0,80%

3,87%

42,32%

2,05%

6,60%

7,85%

35,72%
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7,85%

3,87%

M E N OS  1  A Ñ O

D E  2  A  3  A Ñ OS

D E  4  A  1 0  A Ñ OS

D E  1 1  A  2 0  A Ñ OS

D E  2 1  A  3 0  A Ñ O S

D E  3 1  A  4 0  A Ñ O S

D E  4 1  A  5 0  A Ñ O S 

D E  5 1  A  6 0  A Ñ O S

M Á S  6 0  A Ñ OS

0 % 5 % 2 0 % 2 5 %1 0 % 1 5 % 3 0 % 3 5 % 4 0 % 4 5 %

BAJAS 
ANTIGÜEDAD 



P R O V I N C I A S L O C A L I D A D E S

N A V A R R A

G U I P U Z C O A

L A  R I O J A 

Á L A V A

M A D R I D

B A R C E L O N A

V I Z C A Y A

Z A R A G O Z A

S O R I A

T A R R A G O N A

H U E S C A

P A L E N C I A

S A L A M A N C A 

G R A N A D A

C A N T A B R I A

V A L E N C I A

A L I C A N T E 

B U R G O S

L A  C O R U Ñ A

G I R O N A

A S T U R I A S

P O N T E V E D R A

O T R O S

P A M P L O N A

M U T I L V A

S A R R I G U R E N

Z I Z U R  M A Y O R

B U R L A D A

B A R A Ñ Á I N

A N S O Á I N

V I L L A V A

H U A R T E

N O Á I N

B E R R I O Z A R

T A F A L L A

E S T E L L A

O R K O I E N

B E R I Á I N

G O R R A I Z

C I Z U R  M E N O R

T U D E L A

A L S A S U A

S A N G Ü E S A

P U E N T E  L A  R E I N A

A R T I C A

B E R R I O P L A N O

C O R D O V I L L A

C O R E L L A

P E R A L T A

M E N D A V I A

O T R O S

9 8 , 3 3 %

0 , 4 8 %

0 , 3 7 %

0 , 2 1 %

0 , 1 1 %

0 , 1 1 %

0 , 1 0 %

0 , 0 7 %

0 , 0 5 %

0 , 0 3 %

0 , 0 2 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 ¨

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

0 , 0 1 %

4 7 , 9 9

4 , 0 9

3 , 6 9

3 , 5 8

3 , 6 0

3 , 1 0

2 , 2 3

2 , 1 9

1 , 6 9

1 , 6 5

1 , 6 2

1 , 2 5

0 , 9 6

0 , 9 1

0 , 8 4

0 , 6 5

0 , 6 6

0 , 7 3

0 , 6 2

0 , 5 8

0 , 5 5

0 , 4 3

0 , 3 7

0 , 3 5

0 , 3 4

0 , 4 0

0 , 3 2

1 4 , 6 5

SOCIOS POR 
PROVINCIAS

SOCIOS POR 
LOCALIDADES

7 2 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica



PROCEDENCIA PROCEDENCIASIMPATIZANTES SIMPATIZANTES

N A V A R R A

L A  C O R U Ñ A

Á L A V A

A L B A C E T E

A L I C A N T E

A L M E R Í A

Á V I L A

B A R C E L O N A

B U R G O S

C Á C E R E S

C Á D I Z

C A N T A B R I A

C A S T E L L Ó N

C I U D A D  R E A L

C Ó R D O B A

G I R O N A

G U A D A L A J A R A

G U I P U Z C O A

H U E S C A

I S L A S  B A L E A R E S

J A É N

L A  R I O J A

L A S  P A L M A S

L E Ó N

L L E I D A

L U G O 

M A D R I D

M U R C I A

P O N T E V E D R A

S A L A M A N C A

S A N T A  C R U Z  T E N E R I F E

S E G O V I A

S E V I L L A

S O R I A

T A R R A G O N A

T E R U E L

T O L E D O

V A L L A D O L I D

V A L E N C I A

V I Z C A Y A

Z A R A G O Z A

E S T A D O S  U N I D O S

F R A N C I A

I N G L A T E R R A

M É X I C O

S U E C I A

U R U G U A Y

A L E M A N I A

A N D O R R A

B É L G I C A

1 9 1 0

3

2 2

1

1

2

4

6 6

3

1

3

3

3

3

1

3

1

5 3

5

4

3

2 8

2

3

3

1

5 2

9

3

3

1

2

1

3

7

1

4

2

8

2 0

1 4

1

6

3

2

1

1

1

1

1

PROCEDENCIA 
SIMPATIZANTES
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Peña Ninfeo

Peña Fustiñana Peña Olite Erriberri
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Federación de Peñas Beti Osasuna 
(Pamplona, Navarra)

Gorritxo Peñen Elkartea 
(Pamplona, Navarra)

Asociación Peña Atlético Osasuna 
Los Amigos 
(Valmojado, Toledo)

Asociación Peña Osasunista Txapela 
(Pamplona, Navarra)

Peña Cultural Deportiva Piquillo 
de Lodosa del CA Osasuna 
(Pamplona, Navarra)

Peña Osasunista de Fustiñana 
(Fustiñana, Navarra)

Peña Osasunista Komando Kantera 
(Sarriguren, Navarra)

Peña de Mujeres San Fermín 
(Barañain, Navarra)

Peña Osasunista Komando Iglú 
(Arre, Navarra)

Peña Osasunista de Pamplona, 
Siempre Rojos – Beti Gorria 
(Pamplona, Navarra)

Peña Temple Rojillo 
(Pamplona, Navarra)

Peña Osasunista de Monteagudo 
14 de agosto 
(Monteagudo, Navarra)

Peña Osasunista Sentimiento Rojillo 
(Ribaforada, Navarra)

Peña Osasunista Swiss Gorria 
(Sion, Suiza)

Peña Osasunista Tudelana 
(Eneriz, Navarra)

Peña Roberto Torres 
(Pamplona, Navarra)

Asociación Peña Osasunista 
Cierzo Rojillo
(Corella, Navarra)

Peña Cultural Recreativo
Deportiva Vianesa Mendaviesa 
(Viana, Navarra)

Peña Olite ErriBerri 
(Olite, Navarra)

Peña Las Rojillas del Sadar 
(Pamplona, Navarra)

Peña Ugatz Gorria 
(Pamplona, Navarra)

Peña Osasunista Rojillos 
(Pamplona, Navarra)

Asociación Osasunista Ninfeo 
(Alfaro, La Rioja)

Peña Osasunista Burdeos 
(Pamplona, Navarra)

Colectivo Sadar Bizirik 
(Pamplona, Navarra)

Colectivo Socios Tierra 
Estella Lizarra Aldea 
(Estella, Navarra)

PEÑAS DEL 
CA OSASUNA 
TEMPORADA 2021-2022

El CA Osasuna cuenta con las siguientes peñas rojillas 
(hasta 30.06.2022)

Peña Olite Erriberri



A lo largo de cada temporada, la junta directiva del CA Osasuna 

acompañada por jugadores y jugadoras, suele realizar visitas a 

las peñas rojillas que celebran alguna efeméride o premian a 

los futbolistas.

Entrega del premio Casta y Coraje a Jon Monca-

yola, por su rendimiento durante la temporada 

2020-2021 por parte de la Peña Osasunista de 

Fustiñana. 

Entrega del Premio Patxitxi de la Peña La Tar-

ta a Chimy Ávila y a Roberto Torres por ser los 

máximos goleadores de graderío sur las tempo-

radas 2019-2020 y 2020-2021. 

Inauguración de la Peña Osasunista Ninfeo, con 

la presencia de los directivos del club, César 

Muniáin, Txuma Iso, los jugadores Sergio He-

rrera y Barbero y los ex jugadores Patxi Puñal y 

César Cruchaga. 

Entrega de trofeos al Mejor Gol de la tempora-

da 2019-2020 (CA Osasuna 3-4 Real Sociedad) a 

Chimy Ávila y al Mejor Gol de la temporada 2020-

2021 (Villarreal CF 1-2-CA Osasuna) a Jon Monca-

yola por parte de la Peña Vianesa Mendaviesa, 

con la presencia del presidente Luis Sabalza. 

Premio al Mejor Jugador de la temporada 2021-

2020 de la Peña Roberto Torres a Jon Moncayo-

la. El jugador estuvo acompañado por los direc-

tivos Txuma Iso e Ignacio Yániz así como por sus 

compañeros Roberto Torres y Kike Barja. 

Galardón Mejor Jugador de las temporadas 

2019-2020 y 2020-2021 a Rubén García y a Jon 

Moncayola por parte de la Peña Olite ErriBerri. 

Los futbolistas estuvieron acompañados por 

los directivos Miguel Cuesta, Txuma Iso e Igna-

cio Yániz, además de por el exjugador rojillo y 

miembro de la AD Osasuna Veteranos, ex juga-

dor Adolfo Pérez Marañón.

Inauguración de la Peña Burdeos, con la pre-

sencia del presidente Luis Sabalza, Kike García 

y Mai Garde.

2 3 . 1 1 . 2 0 2 1 2 9 . 0 4 . 2 0 2 1

0 4 . 0 5 . 2 0 2 1

1 2 . 0 5 . 2 0 2 1

1 4 . 0 3 . 2 0 2 2

3 1 . 0 3 . 2 0 2 2

0 7 . 0 4 . 2 0 2 2

Peña Burdeos
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Peña La Tarta Peña La Tarta

Peña Vianesa Mendaviesa
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DEFENSOR
DEL SOCIO

trónico a defensordelsocio@osasuna.es o bien a través 

de la siguiente dirección:

Estadio El Sadar

c/ Sadar, s/n 31006 Pamplona –NAVARRA

Desde su elección, el órgano ha dado respuesta a las 

siguientes quejas, sugerencias, reclamaciones e in-

cidencias:

El Órgano para la Defensa del Socio está conformado 

por tres miembros titulares y su elección tuvo lugar 

por parte de la Asamblea General del CA Osasuna el 

18 de diciembre de 2021. Los socios y socias que con-

forman este órgano son Alicia Martínez, Endika Rodrí-

guez y Esther Diñeiro. 

Las peticiones de información e intervención del Órgano 

de la Defensa del Socio pueden remitirse por correo elec-
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T I P O L O G Í A

H O J A  D E  C O N T R O L  D E  C A S O S

QUEJAS

QUEJAS

INCIDENCIAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

SUGERENCIAS

INCIDENCIAS

QUEJAS

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

INCIDENCIAS

INCIDENCIAS

QUEJAS

QUEJAS

INCIDENCIAS

INCIDENCIAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

QUEJAS

RECLAMACIONES

QUEJAS

QUEJAS

INCIDENCIAS

QUEJAS

QUEJAS

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

INCIDENCIAS

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

QUEJAS

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

RECLAMACIONES

INCIDENCIAS

RECLAMACIONES

SUGERENCIAS

RECLAMACIONES

DENEGADA ENTRADA AL CAMPO PREVIO PARTIDO OSASUNA-LEVANTE

PROBLEMA VARIOS SOCIOS CON EL VIGILANTE DE SEGURIDAD

PROBLEMAS CON MASCARILLAS Y ESTAR DE PIE. ALTERCADO 

Y PROBLEMAS CON LA SEGURIDAD

CONSUMO ALCOHOL EN EL SADAR

FUMADORES, TORNOS, ESPEJOS BAÑOS MUJERES, NORMATIVA 

PUBLICADA PARA ACCESO A ESTADIOS. ACTUALIZACION DE  

INFORMACION DEFENSOR DEL SOCIO

RECONOCIMIENTO DE ANTIGÜEDAD SOCIO

TRATO EN GRANADA Y VIGO

RECONOCIMIENTO DE ANTIGÜEDAD SOCIO

RECONOCIMIENTO DE ANTIGÜEDAD SOCIO

ONDEAR BANDERA Y ESTAR EN ESTADO DE EMBRIAGUEZ EN EL CAMPO 

PORTAR Y ONDEAR LA BANDERA DE IRLANDA 

PARADAS DE BUS EN AYEGUI

DENUNCIADOS EN REALE ARENA / EMBRIAGUEZ / 

EN MANOS DE ERTZAINTZA

QUEJAS SOBRE SECTOR DE LA GRADA SUR

RECLAMACIÓN ENTRADA EQUIVOCADA OSASUNA VS. LEVANTE

FILA 1 Y 2 DE TRIBUNA SUR NO SE VE EL CORNER 

PROPUESTA SANCIÓN POR LEVANTARSE EN EN ENCUENTRO OSASUNA 

VS. VALENCIA

DENUNCIA EN LEVANTE JUNTO A OTROS SEIS SOCIOS. GUILLERMO 

AIBAR, MIKEL, ETC.

HIJA SUFRE UNA LESION EN RODILLA Y NO PUEDE ASISTIR A PARTIDO, 

NO LE PUEDEN HABILITAR UNA SILLA CON ACOMPAÑANTE POR FALTA 

DE AFORO

IMPOSIBILIDAD VER EL PARTIDO SENTADO EN ZONA TRIBUNA SUR 

ESQUINA, FILA 1. LOS SOCIOS DE ABAJO SE PONEN DE PIE Y NO VEN LOS 

DE ARRIBA. SE HAN JUNTADO SEIS SOCIOS PARA PROTESTAR

SOCIO DETENIDO PARTIDO OSASUNA VS. LEVANTE MUESTRA 

LA NECESIDAD DE QUEDAR EN PERSONA

SOCIO SE UNE A LAS DENUNCIAS EN PARTIDO LEVANTE VS. OSASUNA

EXPEDIENTE SANCIONADOR ACLARAR TEMAS

PROHIBIDO ACCESO AL CAMPO POR SEGURIDAD OSASUNA 

Y POLICIA NACIONAL

ENTRADAS SIMPATIZANTES NO DISFRUTADAS EN TEMPORADA 2019-2020

ERROR EN LA RENOVACIÓN

CAMBIO DE LOCALIDAD

QUEJA OFICINAS

ALCOHOL EN EL SADAR

ENTRADAS NO DISFRUTADAS

MAL TRATO EN OFICINAS

MAL TRATO EN OFICINAS

CAMBIO DE LOCALIDAD

ENTRADA AL CAMPO DE UN MENOR DE EDAD

QUEJA POR FUMAR

ANTIGÜEDAD DE UN SOCIO

DESCUENTO FAMILIA NUMEROSA

DESCUENTO FAMILIA NUMEROSA

CAMBIO NOMBRE POR FALLECIMIENTO

MOBILIDAD REDUCIDA

DESCUENTO FAMILIA NUMEROSA

DESCUENTO PARADO

QUEJA OFICINAS

DESEMPLEO DESCUENTO

DESCUENTO POR EDAD

DESCUENTO POR EDAD

DESCUENTO FAMILIA NUMEROSA

CAMBIO LOCALIDAD

DESCUENTO FAMILIA NUMEROSA

PETICION FOTOS BODA

BLOQUEO TARJETA OSASUNA VS. R. MADRID

15803071R

72669830L

33431740K

44617972L

16/3/2022

13/3/2022

13/3/2022

27/1/2022

8/2/2022

16/2/2022

12/3/2022

12/2/2022

12/2/2022

17/2/2022

13/3/2022

13/3/2022

13/3/2022

10/3/2022

16/3/2022

16/3/2022

17/3/2022

21/3/2022

25/3/2022

30/6/2022

24/3/2022

31/3/2022

17/03/2022

7/5/2022

20/5/2022

9/5/2022

10/5/2022

1 1/5/2022

23/7/2022

18/5/2022

31/05/2022

3/6/2022

1/6/2022

2/7/2022

10/6/2022

2/7/2022

2/7/2022

15/6/2022

PASADO A JUNTA DIRECTIVA

23/6/2022

27/9/2022

27/06/2022

30/06/2022

PASADO A JUNTA DIRECTIVA

25/8/2022

29/6/2022

30/6/2022

30/6/2022

18/7/2022

2/7/2022

5/5/2022

05/01/2022

13/01/2022

17/01/2022

18/01/2022

18/01/2022

4/02/2022

4/02/2022

4/02/2022

7/02/2022

8/02/2022

21/02/2022

4/03/2022

28/02/2022

8/03/2022

14/03/2022

16/03/2022

16/03/2022

17/03/2022

18/03/2022

21/03/2022

21/03/2022

29/03/2022

17/03/2022

23/04/2022

5/05/2022

15/05/2022

29/04/2022

10/05/2022

18/05/2022

31/03/2022

31/05/2022

1/06/2022

30/05/2022

6/06/2022

8/06/2022

4/02/2022

13/06/2022

14/06/2022

22/06/2022

22/06/2022

23/06/2022

27/06/2022

30/06/2022

28/06/2022

14/06/2022

14/06/2022

29/06/2022

29/06/2022

29/06/2022

30/06/2022

21/04/2022

R E S U M E N  D E 
L A  I N C I D E N C I A

D N I 
( O P C I O N A L )

010542

3633

7417

502

1156

1403

792 Y 12733

1761

777

6068

880

2330

10525, 5186, 

8475

3863

4511

600

7195

10164

13529

11362

3225

10734

1283

9373

16149

4511

2844

2678

502

1847 - SIMPATIZANTE

NO APORTA DATOS

7737

3610

42796

761

1345

10355

1966

1143

2305

4615

5719

NO DATOS

3421

2380

3737

7320

12665

12893

8752

2192

N º  D E 
S O C I O / A

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

COMPLETADA

E S T A D O F E C H A 
D E  C I E R R E

F E C H A 
D E  I N I C I O
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ASAMBLEAS 
GENERALES 

La Junta Directiva propuso ampliar el patrocinio de Ver-

leal hasta la temporada 22-23 con una cláusula que per-

mite a Verleal ampliar su vinculación dos temporadas 

más hasta la campaña 24-25. Al exceder este último año 

el mandato de la Junta Directiva, se sometió a la consi-

deración de los socios obteniéndose el respaldo de la 

Asamblea.

V O T O S  A  F A V O R  3 8 4

V O T O S  E N  C O N T R A  3

A B S T E N C I Ó N  2

T O T A L  3 8 9

En segundo lugar se abordó la modificación de los es-

tatutos del club. Alfonso Ramírez, miembro de la comi-

sión que redactó la propuesta de estatutos, explicó que 

“se ha buscado fomentar los órganos de gobierno del 

club para que los socios conozcan si el club está sien-

do gestionado como los socios quieren”. Los nuevos 

estatutos modifican la forma de elección de la Asam-

blea, que a partir de ahora se realizará por sorteo entre 

quienes presenten candidatura. Reforman además las 

funciones y competencias de la Junta Electoral y del Ór-

gano para la Defensa del Socio, además de eliminar la 

limitación de mandatos a la presidencia. 

V O T O S  A  F A V O R  3 8 3

V O T O S  E N  C O N T R A  3

A B S T E N C I Ó N  3

T O T A L  3 8 9

Por último, la Asamblea debatió el acuerdo entre LaLiga 

y CVC que supone que los clubes que se adhieran a la 

iniciativa de LaLiga recibirán un préstamo participativo 

a devolver en 40 años. Dicho préstamo lo realiza LaLiga 

Durante la temporada 2021-2022 el Club Atlético Osasuna 

celebró cuatro Asambleas Generales, tres de ellas ex-

traordinarias. En todas ellas se trataron asuntos de cala-

do para el futuro de la entidad, siendo la reforma de los 

estatutos sociales del club el asunto más trascendente.

En la primera cita, celebrada el 12 de septiembre de 

2021 en el Navarra Arena, se sometió a aprobación de 

los compromisarios el contrato de patrocinio entre el 

club y Verleal; los nuevos estatutos de la entidad; y el 

acuerdo suscrito entre LaLiga y el fondo de inversión 

CVC. La asamblea, de carácter extraordinario, contó con 

la participación, de forma presencial o representada, de 

393 socios compromisarios. 

Orden del día de la Asamblea General Extraordinaria:

Lectura y aprobación del acta de la Asamblea 

anterior.

Ratificación por parte de la Asamblea del con-

trato de patrocinio entre el C. A. Osasuna y Ver-

leal para que dicho contrato se suscriba para 

las temporadas 21/22 y 22/23 y, en su caso, se 

pueda ampliar por parte de Verleal para las 

temporadas 23/24 y 24/25.

 Debate y aprobación de la propuesta de la 

nueva redacción de los Estatutos sociales del C. 

A. Osasuna.

Debate y aprobación de la adhesión por par-

te del C. A. Osasuna al acuerdo entre LaLiga 

y CVC, y del préstamo participativo a suscribir 

entre el club y LaLiga.

1 .

2 .

3 .

4 .
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tras vender un porcentaje de la sociedad que gestionará los 

ingresos del fútbol español al fondo CVC durante 50 años. A 

Osasuna le corresponden 52 millones de euros, de los cuales 

solo un 15% se podrá destinar a plantilla deportiva y el resto 

debe perseguir mejoras para la internacionalización y moder-

nización del club. 

El objetivo es aumentar la repercusión internacional de todos 

los clubes de LaLiga de forma conjunta para captar seguido-

res y potenciar las bases de datos para que el fútbol español 

se vaya preparando para el cambio de modelo que se avecina 

en la venta de los derechos de televisión en los próximos años. 

V O T O S  A  F A V O R  3 6 3

V O T O S  E N  C O N T R A  2 6

A B S T E N C I Ó N  4

T O T A L  3 9 3

El 23 de octubre del 2021 se celebró una nueva Asamblea Ge-

neral Extraordinaria en el Auditorio de Barañáin. En ella se eli-

gió a la Junta Electoral ya de acuerdo a los nuevos estatutos 

aprobados en la asamblea anterior. Además, se sometió a la 

autorización de la Asamblea la venta de bienes inmuebles ob-

tenidos tras sentencia judicial en los pleitos planteados contra 

directivas anteriores y, finalmente, se informó sobre el coste 

de la reforma del estadio de El Sadar. La cita contó con la par-

ticipación, de forma presencial o representada, de 271 socios 

compromisarios.

Orden del día de la Asamblea General Extraordinaria.

Lectura y aprobación, en su caso, del acta de la Asam-

blea anterior.

Elección de la Junta Electoral.

Autorización de la Asamblea para que la junta direc-

tiva pueda vender aquellos bienes inmuebles, que se 

adjudiquen por sentencia judicial favorable al club, en 

los diferentes pleitos presentados contra directivas 

anteriores.

Información a los socios compromisarios de la refor-

ma llevada a cabo en el estadio de El Sadar.

Once socios presentaron su candidatura a formar parte de la 

Junta Electoral del Club Atlético Osasuna. Tras la votación rea-

lizada, la Asamblea decidió que formasen parte del órgano los 

siguientes socios: Alfonso Ramírez Remírez, Roberto Flamari-

que Urdín, Olga Razquin López, Daniel Salinas López y Mikel 

López Elbusto. Asimismo, cinco socios fueron elegidos como 

suplentes: Bruno Arpón Matute, Alfonso Marín Lizarraga, 

Eduardo Jiménez Úriz, Javier Ibáñez Iriarte y Agustín Román 

Beúnza Luquin. 

En segundo lugar, se solicitó autorización para poder vender 

bienes inmuebles recibidos de directivas anteriores tras sen-

tencia judicial favorable. Se trata de pisos y plazas de garaje 

recibidos por el club para compensar parte del daño cometido 

por los anteriores gestores.

V O T O S  A  F A V O R  2 6 4

V O T O S  E N  C O N T R A  3

T O T A L  2 6 7

1 .

2 .

3 .

4 .
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Por último, la Junta Directiva informó sobre el coste final de 

la obra de reforma del estadio de El Sadar, que ascendió a 

23.306.258 euros. En ese precio está incluido el proyecto inicial 

de 16 millones de euros y todas las mejoras al proyecto que se 

añadieron posteriormente tras el ascenso del equipo a LaLiga 

Santander. De manera previa a la Asamblea, todos los socios 

del club tuvieron acceso al informe de más de 300 páginas que 

elaboró el club sobre el coste de la reforma y en el que incluyó, 

factura a factura, el desglose de toda la reforma realizada.

Finalmente, en el cierre de la Asamblea el presidente del club, 

Luis Sabalza, anunció su intención de presentarse a la reelec-

ción en los siguientes comicios.

El 18 de diciembre de 2021 tuvieron lugar, de acuerdo a los 

nuevos estatutos, dos asambleas, una de carácter ordinario y 

otra de carácter extraordinario, celebradas en el Auditorio del 

Museo de la Universidad de Navarra. En la primera se aborda-

ron las cuentas de la temporada 2020-2021 y el presupuesto de 

la campaña 2021-2022. En la Asamblea Ordinaria participaron, 

presentes o representados, 319 socios compromisarios.

Orden del día de la Asamblea General Ordinaria:

Lectura y aprobación, en su caso, del Acta de la Asam-

blea anterior.

Presentación de la memoria explicativa de la tempo-

rada anterior, con referencia a la situación económica, 

las cuentas anuales, el informe de auditoría, además 

de la situación deportiva y social del Club Atlético 

Osasuna.

A .

B .
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Presentación del informe anual de todas las fundacio-

nes participadas por el Club Atlético Osasuna.

Presentación del informe de la Comisión de Control 

Económico.

Las propuestas de socios y socias, que hagan referen-

cia a las cuentas anuales o presupuesto de la próxima 

temporada (*)

Aprobación de las cuentas anuales de la temporada 

anterior.

Lectura del informe anual de Tajonar

Presentación y aprobación del presupuesto detallado 

de la temporada siguiente.

Presentación del informe y memoria anual por parte 

del Órgano para la Defensa del Socio.

Ruegos y preguntas.

Las cuentas presentadas por el club recibieron el respaldo de 

los socios compromisarios tras el debate oportuno. El Gerente 

de la entidad, Ángel Ardanaz, expuso los números principales. 

El impacto de la pandemia del COVID-19 se cifró en unos 14 

millones de euros en el ejercicio 20-21. La deuda neta del club 

se situó en 56 millones de euros y el ejercicio cerró con un be-

neficio de 1,4 millones. 

V O T O S  A  F A V O R  2 8 3

V O T O S  E N  C O N T R A  7

A B S T E N C I O N E S  8

T O T A L  2 9 8

Ángel Ardanaz expuso a continuación el presupuesto del club 

para la temporada 21-22, que calculaba unos ingresos cerca-

C .

H .

D .

I .

E .

J .

F .

G .
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nos a los 70 millones de euros.

V O T O S  A  F A V O R  2 7 7

V O T O S  E N  C O N T R A  6

A B S T E N C I O N E S  5

T O T A L  2 8 8

A continuación de la Asamblea Ordinaria llegó el turno de la 

Extraordinaria, en la que se eligió a los miembros del Órgano 

para la Defensa del Socio de acuerdo a los Estatutos reciente-

mente aprobados, así como al Órgano de Disciplina.

Orden del día de la Asamblea General Extraordinaria:

Elegir y nombrar al Órgano para la Defensa del Socio.

Elegir y nombrar al Órgano Disciplinario del Club At-

lético Osasuna.

Estado de las acciones y propuestas de la recupera-

ción del Patrimonio.

Seis socios presentaron su candidatura al Órgano para la De-

fensa del Socio, entre los que la Asamblea debía elegir a una 

terna para ocupar el Órgano. Alicia Martínez Aoiz (220 votos); 

Maria Esther Diñeiro Rubial (190 votos) y Enrique Rodríguez 

Salaverri (49 votos) fueron elegidos por los socios en una vota-

ción que tuvo 282 votos.

En la misma Asamblea se eligió también la composición del 

Órgano Disciplinario, al que se presentaron un total de cuatro 

candidaturas, teniendo tres que ser elegidas. Miguel Salcedo 

Arrondo (235 votos), Ignacio Brun Garísoain (123 votos) y Miguel 

Azcona Santacilia (94 votos) fueron los tres socios elegidos. A .

B .

C .
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ELECCIONES A LA 
PRESIDENCIA DEL 
CA OSASUNA

equiparable a la de cualquier otro club profesional.

Su llegada al club tuvo lugar en el momento más de-

licado de su historia. Encontró una entidad sumida en 

una profunda crisis económica, deportiva y social, que 

además acababa de perder su patrimonio para cancelar 

parte de su deuda. A todo ello se sumaba una imagen 

muy deteriorada por los diversos procesos judiciales en 

los que el club se encontraba inmerso.

A través de una política de contención del gasto y maxi-

mización de los ingresos, el equipo de gobierno de 

Osasuna logró encadenar ejercicios económicos que 

devolvieron al club a una estabilidad financiera. Asimis-

mo, el trabajo de la junta directiva en el área judicial fue 

dando buenos frutos despejando un panorama que se 

presentaba oscuro, siendo un hito destacable la no im-

putación al club por corrupción deportiva y que situó a 

la entidad como acusación particular en el caso. Otro 

fue el acuerdo alcanzado con el Gobierno de Navarra en 

el caso relativo a los impagos de IVA e IRPF durante las 

gestiones de directivas anteriores.

Tras una primera legislatura con luces y sombras en el 

plano deportivo, como lo fueron la salvación agónica 

de Sabadell, el ascenso a Primera División de 2016 y el 

descenso de 2017, la junta directiva logró conformar un 

proyecto sólido y estable. La incorporación de Braulio 

Vázquez como director deportivo fue uno de los hitos 

más destacables, ya que bajo su gestión el equipo ha 

retornado a la máxima categoría, ha logrado tres per-

manencias de forma holgada y ha revalorizado el patri-

monio deportivo. Éxitos que no podrían explicarse sin el 

L U I S  S A B A L Z A , 
R E E L E G I D O  A L  F R E N T E  D E L 
C L U B  A T L É T I C O  O S A S U N A

E L  P R E S I D E N T E  I N I C I Ó 
E N  N O V I E M B R E  D E  2 0 2 1 
S U  T E R C E R  M A N D A T O

Luis Sabalza Iriarte (Sangüesa, 23 de octubre de 1947) 

fue reelegido en 2021 como presidente del Club Atlético 

Osasuna para los próximos cuatro años. El 22 de noviem-

bre de 2021, la Junta Electoral proclamó a Sabalza y dio 

inicio a su tercer mandato como presidente. El día 23 de 

octubre fue elegida, de acuerdo a los nuevos estatutos, 

la Junta Electoral. Dos días más tarde la Junta Electoral 

se reunió para dar comienzo al calendario electoral y fi-

jar la fecha de las elecciones el 19 de diciembre. Sin em-

bargo, no hubo más candidaturas que la encabezada 

por Luis Sabalza, por lo que fue proclamado presidente 

en noviembre.

Sabalza se presentó acompañado por los directivos que 

le habían acompañado hasta la convocatoria electoral: Fi-

del Medrano, Ignacio Yániz, César Muniáin, Miguel Cuesta 

y Txuma Iso. La novedad fue la presencia de José Manuel 

Piquer en la candidatura. De esta forma Luis Sabalza inició 

su tercer mandato al frente del club tras haber gobernado 

los destinos del club los siete años anteriores. 

Su mandato ha sido uno de los más reformistas de la 

historia centenaria del club. Desde 2014, el Club Atléti-

co Osasuna ha vivido una transformación difícilmente 
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gran hacer del entrenador, Jagoba Arrasate.

D E  L A  S A L I D A  D E  L A  C R I S I S  A 

U N  P R O Y E C T O  E S T A B L E  E N  P R I M E R A  D I V I S I Ó N

En el área deportiva también destaca la reforma integral 

de la cantera a través del proyecto Tajonar 2017 y que está 

teniendo su continuidad con Método Tajonar para el nuevo 

ciclo de trabajo. Se reorganizó el fútbol base, se cambiaron 

los procesos de trabajo, se crearon nuevos departamentos 

y se dotó de medios humanos y técnicos a la cantera para 

que resurgiera del impacto que había sufrido a causa la crisis 

económica de la entidad. Asimismo, se potenció la red de clu-

bes convenidos, mejorando las relaciones con estos a través 

de una de colaboración más estrecha, y volviendo a situar a 

Osasuna en el centro del fútbol formativo navarro. Todo ello 

bajo la dirección de Ángel Alcalde, al que se ha sumado una 

leyenda como Patxi Puñal como director técnico.

No es menos reseñable el trabajo desarrollado con el fút-

bol femenino. Tras recuperar el fútbol femenino para la 

entidad, se ha creado una estructura sólida a través de la 

Fundación Osasuna Femenino en la que su primer equipo 

compite en la segunda división nacional y que en los últi-

mos cuatro años se ha quedado a las puertas de la máxi-

ma categoría. Además, este equipo tiene el sustento de 

dos f iliales y tecnif icaciones, en una clara apuesta por la 

potenciación de la cantera del fútbol femenino navarro. 

Asimismo, también se ha apostado por incorporar el fút-

bol sala al proyecto a través de Osasuna Fustal.
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D O S  R E F O R M A S  D E  E S T A T U T O S ,

L A  R E M O D E L A C I Ó N  D E  E L  S A D A R 

Y  E L  R É C O R D  D E  S O C I O S

En el área social, se han realizado dos modificaciones de los 

Estatutos Sociales con amplias aprobaciones por parte de la 

Asamblea General. Estatutos que han sentado las bases de un 

club más democrático, participativo y con medidas de control 

que protejan al club de gestiones que pongan en riesgo a la 

entidad. Asimismo, se ha impulsado el bilingüismo y se ha po-

tenciado la comunicación para acercar el club al socio.

En este apartado también hay que destacar la reforma de El 

Sadar, el principal proyecto de la última legislatura. El resulta-

do: un estadio con un aforo de 23.576 espectadores, sin colum-

nas, con asientos nuevos, cerrado por una cubierta unitaria, 

equipado con las tecnologías más avanzadas en videomarca-

dores, iluminación y sonido, que preserva el espíritu original 

de El Sadar a través de la verticalidad y su “grada muro.

Además, la reforma de El Sadar ha sido un impulso para la masa 

social de la entidad que le ha llevado a superar los 20.000 socios 

por primera vez en su historia; cuando Sabalza recogió el club 

en 2014 con casi 8.000 socios menos. Un hecho relevante para 

cualquier entidad deportiva, pero que todavía es mucho más im-

portante para un club de sus socios como Osasuna.
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OTROS
EVENTOS

H O M E N A J E  A  M I C H A E L  R O B I N S O N  E N  A N F I E L D  R O A D

El 9 de agosto de 2021, Osasuna jugó por primera vez en el estadio del Liverpool en un 

encuentro que rindió tributo al delantero británico, que había vestido la camiseta roja de 

ambos equipos. Los locales se impusieron 3-1 con dos goles de Firminio y otro en propia 

puerta, mientras que por los navarros marcó Kike García.
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L A  A F I C I Ó N  R E G R E S A  A  E L  S A D A R 

El 15 de agosto de 2021, los aficionados volvieron a ocupar las gradas de El Sadar. 

Sólo pudieron ser 8.000 debido a las restricciones sanitarias. No sería hasta el 2 de 

octubre cuando todos los aficionados pudieron volver a darse cita en el estadio, en 

un partido al que asistieron 19.246 espectadores.
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N A C E  O S A S U N A  F U T S A L

En agosto también nació un equi-

po de fútbol sala que amplía el 

proyecto de la Fundación Osasuna 

Femenino. La entidad dio un paso 

más en su apuesta por el deporte 

femenino en Navarra.

V I S I T A  A

S A N  F R A N C I S C O  J A V I E R

Después de no poder celebrar el 

encuentro con el Patrón de Navarra 

en 2020 a causa de la pandemia, la 

plantilla de Osasuna volvió a enco-

mendarse al santo en el inicio de la 

temporada.

M O N O L I T O S

Osasuna y el Ayuntamiento de 

Pamplona inauguraron cuatro mo-

nolitos informativos en localizacio-

nes de la ciudad. Dos de ellos fue-

ron ubicados en la Plaza de Castillo, 

donde estaba el Café Kutz, lugar de 

fundación de la entidad, y donde 

estaba su sede social. Los otros se 

situaron el emplazamiento que al-

bergaba el estadio de San Juan y a 

los pies de El Sadar.
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M E D A L L A  D E  O R O 

D E  N A V A R R A

El Club Atlético Osasuna recibió la 

mayor distinción de la Comunidad 

debido a su centenario. El presi-

dente de la entidad, Luis Sabalza, 

recogió la Medalla de manos de la 

presidenta foral, María Chivite, en 

un acto que tuvo lugar el 3 de di-

ciembre, Día de Navarra. 

C I E R R E  D E L  C E N T E N A R I O

El 21 de octubre de 2021, Osasuna celebró un acto de conclusión de su centenario enmarca-

do dentro de un partido ante el Granada. Serafín Zubiri interpretó el himno del centenario 

en directo en los prolegómenos del encuentro, escoltado por leyendas del club y represen-

tantes de la cantera, la sección femenina y el equipo Genuine.
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H O M E N A J E  A 

J U A N  C A R L O S  U N Z U É

El ex guardameta rojillo realizó el 

saque de honor en el partido ante 

el Deportivo Alavés. Los futbolistas 

portaron en la equipación de juego 

un parche que buscaba concien-

ciar contra la ELA. Asimismo, el 

presidente Luis Sabalza impuso a 

Unzué la Medalla de Oro del club.

I N S I G N I A S  D E  O R O  P A R A  5 5  S O C I O S

Osasuna distinguió a sus socios que había cumplido medio siglo en club de forma ininte-

rrumpida. El evento, que llevaba dos años sin celebrarse a causa de la pandemia, contó con 

la participación de Juan Carlos Unzué y se celebró en la Sala 1920 de El Sadar.
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M E J O R  E S T A D I O  D E L  M U N D O  E N  2 0 2 1

El portal internacional especializado Stadium DB nombró a El Sadar como el mejor recinto 

deportivo de aquellos construidos o remodelados en 2021. El director del medio, Grzegorz 

Kaliciak, entregó al presidente Sabalza la distinción en los prolegómenos del encuentro 

ante el Real Madrid.

S O L I D A R I D A D  C O N  U C R A N I A

El club puso en marcha un plan de ayuda para refugiados ucranianos y favorecer su integración en Na-

varra. Dio acogida a dos adolescentes de 15 y 16 años en sus categorías inferiores, coordinó un programa 

a través del cual los clubes convenidos acogieron niños y niñas y también llevó a cabo una recogida so-

lidaria en los prolegómenos del partido ante el Alavés. Además, apoyó la iniciativa individual del jugador 

Rubén García, que realizó una recogida y transportó material hasta la frontera con Ucrania..
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F I E S T A  D E L  F Ú T B O L  F E M E N I N O  E N  E L  S A D A R 

8.851 espectadores se congregaron en el estadio rojillo para alentar a las jugadoras de 

Osasuna Femenino en un partido crucial ante el Espanyol. La rojillas deleitaron a la afición 

con una victoria (2-0), aunque finalmente no pudieron ascender a Primera División.

O S A S U N A ,  U N  M O D E L O  P A R A 
L O S  C L U B E S  D E  L E T O N I A

La Virsliga invitó al club rojillo a 

un foro que organizó en Riga con 

el objetivo de que los clubes leto-

nes tomasen como referencia el 

trabajo de desarrollo realizado por 

Osasuna en diferentes áreas en los 

últimos años. Por parte de la en-

tidad rojilla asistieron el director 

general, Fran Canal; el director téc-

nico de Tajonar, Patxi Puñal; y los 

responsables de Comunicación, 

Santi Zuza y Aitor Royo.
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M E S S I  B R I L L A  E N  E L  P R I M E R  A M I S T O S O  F I F A  D E  E L  S A D A R

Argentina se impuso a Estonia (5-0) gracias a cinco goles de su estrella en un encuentro 

que congregó a 18.332 espectadores, de los cuales más de 8.000 eran socios de Osasuna.
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O S A S U N A  D E S P I D E  C O N  H O N O R E S  A  O I E R

El capitán rojillo pudo decir adiós a la entidad en un homenaje que tuvo lugar en El Sa-

dar y que estuvo abierto a una afición que llenó la Grada de Preferencia. En un emocio-

nante acto, el estellés estuvo arropado por la junta directiva, sus compañeros, cuerpo 

técnico, otras leyendas de la entidad y los jugadores del fútbol base, para los que es un 

espejo en el que mirarse.
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E L  A D I Ó S  D E  M A I  G A R D E ,  L A  C A P I T A N A  Q U E  A B R I Ó  C A M I N O

La jugadora navarra puso fin a su carrera después de haber portado el brazalete en las 

cinco temporadas desde que la entidad rojilla recuperó el fútbol femenino. El club la des-

pidió con un acto en el estadio al que asistieron la junta directiva, compañeras de equipo 

y compañeros de la sección masculina. Además, realizó el saque de honor en la previa del 

partido ante el Getafe.
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“ J A G O B A  E S  N U E S T R O  C A P I T Á N  Y  C O N  É L  I R E M O S  H A S T A  E L  F I N A L ”

La rotunda frase del director deportivo, Braulio Vázquez, para reforzar la figura de su entre-

nador llegó después de Osasuna sólo hubiese ganado un partido de los once últimos. Poste-

riormente, el equipo realizó una gran segunda vuelta y obtuvo una meritoria décima plaza.

R E N O V A C I Ó N  D E  B R A U L I O 

V Á Z Q U E Z  H A S T A  2 0 2 6

Osasuna venía de sumar 3 pun-

tos de los últimos 18 posibles y la 

junta directiva decidió reforzar su 

confianza en su proyecto deporti-

vo. Se anunció la renovación de su 

director deportivo y del secretario 

técnico, José Antonio Prieto ‘Cata’.
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J A G O B A  A R R A S A T E  2 0 2 4

Osasuna renovó su confianza en el entrenador vasco, prorrogando la vinculación dos tem-

poradas más. El anuncio de la renovación se hizo con el despliegue de una lona gigante en 

Carlos III. Además, se celebró un acto abierto al público en El Sadar en el que la afición pudo 

acompañar al técnico en una cita tan especial.

O S A S U N A ,  C O N 

L A S  T R A B A J A D O R A S 

D E L  F Ú T B O L

La entidad organizó el ‘XV Con-

greso de Mujeres del Fútbol’, el 

cual dio cabida a empleadas de los 

diferentes clubes de LaLiga, que 

durante dos jornadas pudieron 

compartir experiencias y conocer 

mejor al club navarro.



102 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica

ENCUENTROS DE CANTERAS DE LALIGA

Osasuna acogió en El Sadar el VI Encuentro de canteras de LaLiga, organizado por el Área 

de Competiciones y el Departamento de Proyectos Deportivos de LaLiga. Asistieron todos 

los responsables de cantera de los clubes de LaLiga Santander y LaLiga Smartbank, que 

durante una intensa jornada de trabajo compartieron conocimientos y herramientas de las 

canteras en LaLiga y conocieron de primera mano las instalaciones y la forma de trabajar 

del Club Atlético Osasuna. 
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Fundación Osasuna es una entidad sin ánimo de lucro que 

nace el 20 de abril de 2001 con el principal objetivo de expresar a la 

sociedad la obra social del Club Atlético Osasuna, fomentar los 

valores inherentes al deporte, la educación integral de la infancia 

y juventud y la inclusión social de los más vulnerables.

Los VALORES que la Fundación traslada en cualquiera de sus pro-

yectos y que forman parte de su idiosincrasia son: compañeris-

mo, respeto, superación, amistad, solidaridad, compromiso, 

igualdad y cooperación.

Fundación Osasuna ha sido considerada de “interés social” por 

orden del Gobierno de Navarra, con personalidad jurídica y ple-

na capacidad legal para actuar y cumplir sus finalidades, rigiéndo-

se por las disposiciones legales y reglamentarias de la Comunidad 

Foral de Navarra, y todas aquellas que le sean de aplicación y se 

recogen en sus estatutos.
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Fundación Osasuna está regida 

por un Patronato, que es el 

órgano de gobierno y represen-

tación de la entidad. Se encarga 

de establecer las actividades 

que ha de desarrollar, aprobar 

los presupuestos y las cuentas 

anuales así como los planes de 

actuación de la Fundación.

Forman parte del mismo: 

P r e s i d e n t e  d e  H o n o r

Presidenta de Gobierno de Navarra,
Dña. María Chivite Navascués

V i c e p r e s i d e n t e  d e  H o n o r

Alcalde del Ayuntamiento de Pamplona 
D. Enrique Maya Miranda

P r e s i d e n t e

P r e s i d e n t e  C . A .  O s a s u n a
D. Luis Sabalza Iriarte

S e c r e t a r i o

V i c e p r e s i d e n t e  C . A .  O s a s u n a
D. Miguel Cuesta González 

T e s o r e r o

D i r e c t i v o  C . A .  O s a s u n a
D. Fidel Medrano León 

V o c a l e s

D i r e c t i v o  C . A .  O s a s u n a
D. Jesús María Iso Martínez

D i r e c t i v o  C . A .  O s a s u n a
D. César Muniáin Irurita

D i r e c t i v o  C . A .  O s a s u n a
D. Ignacio Yaniz Ros

D i r e c t i v o  C . A .  O s a s u n a
D. José Manuel Piquer Martín 
– Portugués

P r e s i d e n t e  C o m i s i ó n 
d e  C o n t r o l  E c o n ó m i c o
D. Gonzalo Larrondo Salcedo

Ó r g a n o  p a r a  l a  D e f e n s a  d e l  S o c i o 
Dña. Alicia Martínez Aoiz

S o c i o  d e l  C l u b  A t l é t i c o  O s a s u n a
D. Miguel Ángel Jaime Loinaz

S o c i o  d e l  C l u b  A t l é t i c o  O s a s u n a
D. Joaquín Canalejo Larrainzar

P r e s i d e n t e  A s o c i a c i ó n 
D e p o r t i v a  d e  v e t e r a n o s 
d e l  C l u b  A t l é t i c o  O s a s u n a
D. Lucrecio Luquin Sagasti

S o c i o  m á s  a n t i g u o
Sociedad Iruña S. A. 
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Imagen del Patronato celebrado el 13.12.2021, en el que asistieron D. Luis Sabalza, presidente de CA Osasuna y de la Funda-
ción; D. Miguel Cuesta, vicepresidente del CA Osasuna y de la Fundación; D. Fidel Medrano, miembro de la junta directiva del 
CA Osasuna y tesorero de la Fundación; D. Lucrecio Luquin, presidente de la Asociación Deportiva Osasuna Veteranos; D. Ángel 
López, en representación de la Asociación Deportiva Osasuna Veteranos; D. Eduardo Cuartero, en representación de la Comi-
sión de Control Económico del CA Osasuna; D. Rafael Moreno, en representación de la Sociedad Iruña SA, en calidad de socio 
más antiguo del CA Osasuna; D. Miguel Ángel Jaime, socio del CA Osasuna; D. Joaquín Canalejo, socio del CA Osasuna; D. Rafael 
Almándoz, defensor del socio del CA Osasuna y D. Gonzalo Frauca, responsable de administración de Fundación Osasuna.
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GUÍA PARA EL JUGADOR 
Y LA JUGADORA

La entidad rojilla repartió al inicio del curso la ‘Guía del Jugador 

y la Jugadora 2021/22’ a sus canteranos. Un libro, editado tanto 

en castellano y en euskera que recoge los aspectos más rele-

vantes que deben conocer los futbolistas en edad formativa. 

En él, los canteranos encuentran información sobre la histo-

ria de Osasuna y Tajonar, las instalaciones, el organigrama del 

fútbol base, los cuerpos técnicos, un listado con los jugadores 

que componen cada equipo, proyectos y programas específi-

cos destinados a diferentes aspectos como la metodología, la 

psicología, la monitorización biométrica o la nutrición. Tam-

bién incluye la normativa interna e información sobre los pro-

yectos sociales que realiza la Fundación Osasuna.

Esta publicación se ha convertido en un elemento esencial de 

consulta para los integrantes de todos los equipos de la cante-

ra, tanto masculinos como femeninos. 

Esta publicación se ha convertido en un elemento esencial de 

consulta para los integrantes de todos los equipos de la cante-
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ESCUELA DE FÚTBOL

La escuela de fútbol de Fundación Osasuna es uno de los pro-

yectos más importantes que acomete la entidad rojilla cada 

temporada, desde el año de su nacimiento en 2001. 

La práctica deportiva entre niños y niñas, en la cual se apli-

ca la idiosincrasia osasunista con un claro componente social, 

son las claves de este proyecto que acomete la Fundación en 

varias poblaciones y centros educativos. En la temporada 2021-

22, más de 1.200 alumnos y alumnas formaron parte de la es-

cuela de fútbol. 

Sedes donde se desarrolló el proyecto:
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P a m p l o n a - T a j o n a r

Jugador/a 
439 alumnos/as

Porteros/as 
27 alumnos/as

Perfeccionamiento
27 alumnos/as

M u n i c i p i o s

Ágreda 
36 alumnos/as

Arantza
17 alumnos/as

Artica-Añezcar
35 alumnos/as

Ayegui
43 alumnos/as

Berrioplano
13 alumnos/as

Berbinzana
13 alumnos/as

Carcastillo
21 alumnos/as

Calahorra
19 alumnos/as

Etxalar
9 alumnos/as

Etxarri-Aranatz
28 alumnos/as

Falces
14 alumnos/as

Garralda
18 alumnos/as

Goizueta
12 alumnos/as

Lakuntza 
26 alumnos/as

Marcilla
11 alumnos/as

Leitza
39 alumnos/as

Lerín
33 alumnos/as

Lodosa
18 alumnos/as

Los Arcos
12 alumnos/as

Lumbier
12 alumnos/as

Mendigorría
12 alumnos/as

Milagro
24 alumnos/as

Miranda de Arga
16 alumnos/as

Olite
12 alumnos/as

Oteiza
12 alumnos/as

Peralta
37 alumnos/as

Sesma
16 alumnos/as

Sartaguda
12 alumnos/as

C e n t r o s  E d u c a t i v o s

Ikastola San Fermin
43 alumnos/as

Ikastola San Fermin 
Femenino
12 alumnas

CP Griseras
12 alumnos/as

Jesuitinas
11 alumnos/as

CP Huertas Mayores
12 Mayores alumnos/as

CP Monte San Julián
11 alumnos/as

Zelandi IP
10 alumnos/as

“ Y o  j u e g o  e n 
O s a s u n a ”
E s c u e l a  s o c i a l

Tajonar
27 alumnos/as

Colegio El Molino
11 alumnos/as



La escuela de fútbol incluye:

Entrenamientos semanales de octubre de 2021 a mayo 

de 2022.

Profesionales de la educación y del deporte con expe-

riencia y formación de “Fútbol en valores”.

Chándal, dos camisetas y un pantalón corto de la mar-

ca oficial del club, Adidas.

Liga “Osasuna Promesas”. Liga interna donde los 

alumnos y alumnas aprenden a competir de una ma-

nera educativa. Se realiza cada tres o cuatro semanas, 

según la modalidad.

Fiesta de final de curso en Tajonar (mayo 2022).

Visita de jugadores y jugadoras del primer equipo a las 

sedes de la escuela.

Seguro médico Mapfre privado.

La escuela de fútbol se realiza desde el mes de octubre hasta 

finales de mayo y, en ella, se ofrecen diferentes modalidades 

en función de la edad de los integrantes, nivel, horario o idio-

ma (castellano o euskera).
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Escuela de Fútbol

I N I C I A C I Ó N
Nacidos /as entre 2015 y 2017

A P R E N D I Z A J E
nacidos /as entre 2011 y 2014

P O R T E R O S
nacidos /as entre 2009 y 2014

P E R F E C C I O N A M I E N T O
nacidos /as entre 2007 y 2010

Y O  J U E G O  E N  O S A S U N A
nacidos /as a partir de 2009. Se dirige 
a personas con discapacidad intelectual

C E N T R O S  E D U C A T I V O S
nacidos /as entre 2015 y 2009, 
en los centros descritos anteriormente.
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Boletín informativo (sistema de evaluación de los 

alumnos y alumnas) y talleres formativos de primeros 

auxilios, de hábitos saludables, etc.

Escuela formativa para las familias de los alumnos y 

alumnas.

Dos de las actividades más valoradas de la escuela de fútbol 

son la visita de los jugadores y jugadoras del primer equipo 

a las sedes de la escuela y la fiesta de final de curso. La  últi-

ma edición se celebró en mayo de 2022 en las instalaciones de 

Tajonar, Oteiza y Tudela. Todos los participantes de la escuela 

se dieron cita en alguna de las tres sedes para disfrutar con 

sus compañeros y compañeras de equipo de una mañana de 

fútbol y de diversión, gracias a los juegos que programaron los 

entrenadores y a los divertidos hinchables. 
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Fiesta de final de curso

Visitas de jugadores a sedes 
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Doneztebe 

Etxarri – Aranatz 

Lakuntza

Lodosa 

Los Arcos 

Olite 

Oteiza 

Peralta

Sangüesa 

Tudela

Uharte Arakil 

Varea

El horario en todas las modalidades y poblaciones fue de 8:45 a 

14:00 horas con posibilidad de comedor y salida a las 15:00 ho-

ras. Además, en la mayoría de las sedes donde se celebran los 

campus de verano, los alumnos y alumnas suelen disfrutar de 

un rato de piscina en cada instalación municipal. 

Los campus se realizan por parte de educadores y formadores 

en los ámbitos educativo y deportivo e incluyen seguro médico 

privado (Mapfre), material deportivo exclusivo, boletín de eva-

luación y diploma acreditativo. 

Novedad, campus para chicos y chicas de 14 a 18 años

La entidad rojilla puso en marcha el campus de fútbol de vera-

no para chicos y chicas de 12 a 18 años. Una nueva modalidad 

que se realizó del 26 al 30 de julio y del 2 al 6 de agosto en las 

instalaciones de Tajonar para aquellos futbolistas que querían 

disfrutar de unos días diferentes practicando este deporte si-

guiendo la metodología de Tajonar, en modalidades de porte-

ro/a y jugador/a. 

El campus incluyó:

Entrenadores de la estructura del fútbol base de Ta-

jonar.

Sesiones de vídeo análisis y vídeos de entrenamiento 

personalizado.

Charlas impartidas por diferentes profesionales del 

ámbito del Club Atlético Osasuna.

Dinámicas grupales para la reflexión y el aprendizaje 

teórico.

Tres camisetas exclusivas de Osasuna.

CAMPUS DE FÚTBOL 
VERANO, NAVIDAD Y SEMANA SANTA

Coincidiendo con las vacaciones escolares de los niños y de 

las niñas, Fundación Osasuna ofrece diferentes alternativas de 

ocio y deporte a través de los campus de fútbol. 

C i f r a s  d e  p a r t i c i p a n t e s

CAMPUS DE VERANO

1.306 

CAMPUS DE NAVIDAD

153

CAMPUS DE SEMANA SANTA

478

CAMPUS DE VERANO

Se desarrolló durante los meses de verano de 2021 para chicos y 

chicas de 4 a 14 años en diferentes modalidades en función de 

la edad y del nivel de cada participante, así como en diferentes 

ubicaciones:

Instalaciones de Tajonar 

Campus matinales (iniciación, aprendizaje). 

Siete semanas. 

Campus de perfeccionamiento, dos semanas.

Campus de porteros, tres semanas. 

Campus femenino, una semana.

Campus DI (Discapacidad Intelectual, de 14 a 25 años).

Una semana.

Campus municipales

Alsasua

Ágreda

Aldeanueva de Ebro 

Ayegui 
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Campus de Verano

bién había un portero o portera con el mismo objetivo.

La actividad se realizó por categorías; benjamín y alevín que 

defendieron su portería de fútbol 8, mientras las demás fue-

ron en porterías de fútbol 11. El terreno de juego estaba for-

mado por un rectángulo limitado por dos líneas de bandas 

y dos líneas de fondo. 

La inscripción a la actividad tenía un coste de 30 euros, a través 

de la web de la Fundación, e incluía una camiseta técnica del 

evento y productos de los patrocinadores de la actividad. 

La recaudación se destinó a la entidad AFAN (Asociación de Fa-

miliares de enfermos con Alzheimer de Navarra).

SEMANA SANTA 2022

Del 19 al 22 de abril en Pamplona (Tajonar), Ayegui, San-

güesa, Peralta, Alsasua, Tudela, Milagro, Doneztebe y Oli-

te. Dirigido a chicos y chicas de 4-14 años en diferentes 

modalidades y también de tecnif icación para los nacidos 

y nacidas entre 2007-2005. 

El horario del Campus fue de 8:45 horas a 14:00 horas con op-

ción de comedor hasta las 15:00 horas, excepto el campus de 

tecnificación, que se realizará los mismos días (del 19 al 22 de 

abril) de 17:00 a 19:00 horas.

La actividad fue dirigida por educadores con formación en “fút-

bol en valores” y titulación en euskera.

I BATALLA DE PORTEROS Y PORTERAS

Actividad novedosa que se disputó en Tajonar el 19 de 

abril específ ica de la posición de porteros y porteras y 

abierta a todas las categorías y modalidades. En la mis-

ma, un portero o portera debía defender su portería e 

intentar meter gol en la portería de enfrente donde tam-



Campus de Semana Santa 2022

I Batalla de porteros y porteras
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FÚTBOL PLAZA

En 2021, el balón volvió a rodar en las plazas de varias pobla-

ciones de Navarra durante el mes de agosto gracias a la ac-

tividad del fútbol plaza 3x3. Esta actividad gratuita se realizó 

para chicos y chicas de 8 a 12 años, divididos en dos categorías, 

además de un campeonato exclusivo femenino y de penaltis. 

F e c h a s  y  p o b l a c i o n e s

Ayegui 

Olite

Sangüesa

Elizondo

Mendavia

Cascante

Oteiza

Artica

Peralta

Viana

Etxarri – Aranatz

Lodosa

Pamplona, (Centro Comercial La Morea). 

FINAL de los equipos clasificados en 

primer lugar de cada población y categoría. 

1 1 3M E M O R I A  O F I C I A L  2 0 2 1 - 2 0 2 2

1. LOS DE LA TXAN

2. LOS GOIKOS

3. LOS MELOCOTONES

PENALTIS LOS DE LA TXAN

1. LOS MAQUINISTAS

2. MEGAROJILLOS

3. LOS AMIGOS

PENALTIS LOS FUTBOLISTAS

1. ROJILLAS

2. MUTILVERA

3. PEÑA AZAGRESA

PENALTIS LAS FELINAS

El 21 de septiembre, los jugadores y jugadoras Jon Mocayola, 

Kike Barja, María González y Leyre Fernández fueron los en-

cargados de entregar los premios en el Centro Comercial La 

Morea, acompañados por representantes de la junta directiva 

del club rojillo y de los patrocinadores.

0 3 . 0 8

0 4 . 0 8

0 6 . 0 8

0 9 . 0 8

1 0 . 0 8

1 1 . 0 8

1 3 . 0 8

1 6 . 0 8

1 8 . 0 8

2 0 . 0 8

2 4 . 0 8

2 6 . 0 8

2 9 . 0 8

R e s u l t a r o n  g a n a d o r e s

1 e r
c a t e g o r í a

2 d a
c a t e g o r í a

c a t e g o r í a
f e m e n i n a



XXXIX TORNEO INTERESCOLAR DE NAVIDAD

En las navidades de 2021-22, regresó el Torneo Interescolar de 

Navidad, tras haberse suspendido la edición anterior por la 

situación sanitaria originada por la Covid 19.

Las instalaciones de Tajonar volvieron a acoger una de las citas 

deportivas más importantes del calendario del 23 de diciem-

bre de 2021 al 7 de enero de 2022. 

Contó con la participación de sesenta y siete centros educati-

vos en modalidades mixta y femenina y formato de fútbol 8. La 

mixta contó con sesenta y siete equipos divididos en dieciséis 

grupos y la femenina, con veinte equipos divididos en cuatro 

grupos. A pesar de que el número de participantes en la mo-

dalidad mixta se había limitado inicialmente a 64, el club no 

quiso dejar fuera a tres centros escolares después de que en 

1 1 4 Carta Del Presidente Historia Organigrama Dimensión Deportiva Dimensión Social Dimensión Económica

2020 no se disputase el torneo y la ilusión de todos sea espe-

cialmente grande. Así pues, el calendario del torneo se adaptó 

para poder dar cabida a todos.

M e d i d a s  p o r  e l  C O V I D - 1 9

A pesar de la recuperación del torneo, lo cierto es que la situa-

ción sanitaria en estos momentos seguía siendo preocupante, 

ante lo cual la organización extremó las medidas sanitarias 

con un riguroso protocolo que debía cumplirse sin excepción. 

En primer lugar, ese año no se celebró la tradicional presenta-

ción oficial del torneo, a la que asistían Gobierno de Navarra, 

Ayuntamiento de Pamplona, Fundación La Caixa y Lactura-

le como patrocinadores del mismo. No se podían utilizar los 

vestuarios de Tajonar y fue obligatorio el uso de mascarilla en 

todo momento, excepto para los jugadores y jugadoras en el 

momento de la disputa de los partidos. 

C e n t r o s  e d u c a t i v o s  p a r t i c i p a n t e s  y  g r u p o s

G r u p o s  m o d a l i d a d  m i x t a

Nacidos y nacidas en los años 2010 y 2011 

G R U P O  1

Hermanas Úriz Pi
Paz de Ziganda
Virgen Blanca
Notre Dame 
Francisco Arbeloa

G R U P O  3

Atargi
Camino de Santiago
San Ignacio 
Santa Ana

G R U P O  2

Doña Mayor
La Presentación, 
Liceo Monjardín 
Santo Tomás

G R U P O  4

Juan B. Irurzun
Bernart Etxepare
Hilarión Eslava
Esclavas Sagrado 
Corazón

G R U P O  5

Mendialdea I
Catalina de Foix 
Joakin Lizarraga
San Miguel 
(Orkoien)

G R U P O  7

Hegoalde Ik.
Sagrado Corazón
La Cruz 
Larraona

G R U P O  6

San Fermín Ik.
Ermitagaña
Alaitz Ik. 
Lorenzo Goicoa

G R U P O  8

Azpilagaña
Jesuitinas
Eulza
Jaso Ik.
Puente la Reina

G R U P O  1 3

Ángel M.Baigorri
Santísimo Sacramento
Regina Pacis 
San Francisco

G R U P O  1 5

Mendillorri
Aulazar Ik.
Luis Amigó, 
San Miguel (Noáin) 
Erreniega

G R U P O  1 4

Cardenal Ilundáin
Teresianas
Ermitaberri 
Elorri

G R U P O  1 6

San Cernin
El Lago de Mendillorri
San Juan de 
la Cadena 
Vedruna

G R U P O  9

Sanduzelai
Mendialdea II
La Compasión 
Mater Dei

G R U P O  1 1

Beriáin
Maristas,
Amaiur Ik. 
El Redín

G R U P O  1 0

Irabia-Izaga
Buztintxuri,
Ezkaba 
Irulegui

G R U P O  1 2

San Pedro
Patxi Larrainzar
Calasanz 
Lizarra Ik
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XXXIX Torneo Interescolar de Navidad
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C e n t r o s  e d u c a t i v o s  p a r t i c i p a n t e s

Alaiz Ik (Barañáin), Atargi (Villava), Auzalar Ik. (Orkoien), Bernart Etxepare (Pamplona), 

Catalina de Foix (Zizur Mayor), Ermitagaña (Pamplona), Juan Bautista Irurzun (Peralta), 

Mendillorri (Pamplona), Sanduzelai (Pamplona), Azpilagaña (Pamplona), Escolapios 

(Pamplona), Camino de Santiago (Zizur Mayor), Cardenal Ilundáin (Pamplona), Comar-

cal de Beriáin (Beriáin), Hermanas Úriz Pi (Sarriguren), San Francisco (Pamplona), Án-

gel Martínez Baigorri (Lodosa), Buztintxuri (Pamplona), Hilarión Eslava (Burlada), La 

Cruz (Allo), Mendialdea II (Berriozar), San Juan de la Cadena (Pamplona), San Miguel 

(Noáin), Doña Mayor (Pamplona), El Lago de Mendillorri (Mendillorri), El Redín (Pam-

plona), Elorri (Pamplona), Ermitaberri (Burlada), Erreniega Ik. (Zizur Mayor), Esclavas 

(Pamplona), Eulza (Barañáin), Ezkaba Ik., Francisco Arbeloa (Azagra), Hegoalde Ik. 

(Pamplona), Amaiur Ik. (Pamplona), San Fermín Ik. (Zizur Menor), Irabia-Izaga (Pam-

plona), Irulegui Ik. (Mutilva), Jaso Ik. (Pamplona), San Ignacio- Jesuitas (Pamplona), 

Jesuitinas (Pamplona), Joakin Lizarraga Ik., La Compasión Escolapios (Pamplona), La 

Presentación (Villava), Larraona (Pamplona), Liceo Monjardín (Pamplona), Lizarra Ik. 

(Estella), Lorenzo Goicoa (Villava), Luis Amigó (Mutilva), Mater Dei (Ayegui), Mendialdea 

I (Berriozar), Notre Dame (Burlada), Patxi Larrainzar Ik. (Pamplona), Paz de Ziganda Ik. 

(Villava), Puente la Reina (Puente la Reina), Regina Pacis (Burlada), Sagrado Corazón 

(Pamplona), San Cernin (Pamplona), San Miguel (Orkoien), San Pedro (Mutilva), Santa 

Ana (Estella), Maristas (Sarriguren), Santa Teresa (Pamplona), Santísimo Sacramento 

(Pamplona), Santo Tomás (Pamplona), Vedruna (Pamplona) y Virgen Blanca (Huarte).

G r u p o s  m o d a l i d a d  f e m e n i n a

Nacidas en los años 2010, 2011 y 2012.

02/01 
OCTAVOS DE FINAL
Modalidad mixta

C R O N O G R A M A

F A S E  F I N A L

03/01 
cuartos  DE FINAL
Modalidad mixta
y femenina

04/01 
semi FINAL
Modalidad mixta
y femenina

07/01 
FINAL
Modalidad mixta
y femenina

G R U P O  1

Mendialdea
Paz de Ziganda
Liceo Monjardín 
Ezcaba Teresianas

G R U P O  3

San Fermín Ik. 
Hermanas Úriz Pi 
Joakin Lizarraga 
Luis Amigó 
Santo Tomás

G R U P O  2

Larraona
Bernart Etxepare
Virgen Blanca
Mater Dei 
Patxi Larrainzar

G R U P O  4

San Pedro
Sagrado Corazón, 
Eulza
San Miguel (Noáin) 
Buztintxuri
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C u a d r o  d e  H o n o r

C A T E G O R Í A  M I X T A

G a n a d o r

2 d o  c l a s i f i c a d o

3 r o  c l a s i f i c a d o

4 t o  c l a s i f i c a d o

JUAN BAUTISTA IRURZUN

SAN CERNIN

LA COMPASIÓN ESCOLAPIOS

 PATXI LARRAINZAR

E q u i p o  m á s  s i m p á t i c o 

P r e m i o  a  l a  d e p o r t i v i d a d

IKASTOLA AMAIUR

SAN FRANCISCO

Ganador mixta 
Juan Bautista 
Irurzun

Subcampeón mixta 
San Cernin
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Equipo más simpático 
Ikastola Amaiur

Cuarto clasificado mixta 
Patxi Larrainzar

Premio a la deportividad
C. P. San Francisco

XXXIX TORNEO 
INTERESCOLAR DE NAVIDAD

Tercer clasificado mixta
La Compasión
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C u a d r o  d e  H o n o r

C A T E G O R Í A

f e m e n i n a

G a n a d o r

2 d o  c l a s i f i c a d o

3 r o  c l a s i f i c a d o

4 t o  c l a s i f i c a d o

LUIS AMIGÓ 

SAGRADO CORAZÓN

LICEO MONJARDÍN

BUXTINTXURI

E q u i p o  m á s  s i m p á t i c o 

P r e m i o  a  l a  d e p o r t i v i d a d

PATXI LARRAINZAR

MENDIALDEA

Ganador Femenina  
Luis Amigó

Subcampeón 
Femenina  
Sagrado Corazón



Equipo más simpático 
Patxi Larrainzar

Cuarto clasificado 
femenina 
Buztintxuri

Premio a la deportividad
Mendialdea

XXXIX TORNEO 
INTERESCOLAR DE NAVIDAD

Tercer clasificado 
femenina 
Liceo Monjardín 
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p r e m i o s

i n d i v i d u a l e s

M á x i m o  g o l e a d o r

ENRIQUE ALMENDÁRIZ 
JUAN BAUTISTA IRURZUN

M á x i m a  g o l e a d o r a

AIORA VELASCO 
HERMANAS ÚRIZ PI

M e j o r  p o r t e r o

ABEL ELIZALDE 
LA COMPASIÓN

m e j o r  j u g a d o r

SERGIO NUIN 
SAN CERNIN

M e j o r  j u g a d o r a

AITANA VIVES 
LUIS AMIGÓ

M e j o r  p o r t e r a

MARA AMEZCOA 
SAGRADO CORAZÓN



I TORNEO DE LA AMISTAD 
OSASUNA GENUINE

El domingo 27 de marzo fue una fecha marcada en el calenda-

rio para el equipo de Osasuna Genuine ya que por vez primera, 

los rojillos compitieron ante sus familiares, amigos y aficiona-

dos en las instalaciones de Tajonar. 

EI torneo reunió a ocho equipos en una competición amistosa: 

Real Sociedad Fundazioa, Real Zaragoza, S. D. Eibar Fundazioa, 

Athletic Club Fundazioa, Deportivo Alavés y S. D. Huesca. Por su 

parte, Osasuna presentó dos equipos: Osasuna Genuine, equi-

po que habitualmente compite en LaLiga Genuine Santander, 

y Fundación Osasuna, cuadro compuesto por los jugadores que 

integran la escuela de fútbol de la entidad.
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G R U P O A

Osasuna Genuine
Real Sociedad Fundazioa
Real Zaragoza
S. D. Eibar Fundazioa

G R U P O B

Fundación Osasuna
Athletic Club Fundazioa
Deportivo Alavés
S. D. Huesca

Equipos Osasuna Genuine y Fundación Osasuna con miembros de la directiva rojilla

El resultado del torneo fue lo de menos, aunque se saldó con 

un buen puesto para los rojillos y sobre todo, fue una jornada 

festiva en torno al deporte, el compañerismo, la amistad entre 

los equipos y la familia.
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INTEGROL, ESCUELA SOCIAL

Integrol, Educación y Fútbol, es un proyecto social y deportivo 

dirigido a adolescentes en riesgo de exclusión social y se inició 

hace un par de temporadas. Si bien, en la actual se consolidó 

gracias al apoyo de Innovasocial, área impulsada por Funda-

ción Caja Navarra y Obra Social “La Caixa”. 

El objetivo de la actividad es utilizar el fútbol como herramien-

ta integradora en la sociedad de Navarra, además de servir 

como refuerzo a las asociaciones que pertenecen. 

Esta actividad cuenta con unos 50 jugadores y jugadoras 

que provienen de diferentes asociaciones como son Berri-

ztu, SEI y Lantxotegi. 

C h i m y  Á v i l a  v i s i t ó  a  l o s  j ó v e n e s  d e l  p r o y e c t o

Los alumnos y alumnas que forman parte del proyecto recibie-

ron la visita del delantero argentino en el centro Berriztu de 

Aranguren. Chimy compartió con los jóvenes su experiencia 

personal.

El jugador se mostró muy cercano con los integrantes de las asociaciones

El Chimy Ávila visitó el proyecto Integrol



Los centros educativos participantes asistieron a un entrenamiento del primer equipo

AULA ROJILLA, FUTURA AFICIÓN

Aula Rojilla es una actividad deportiva y educativa que fomen-

ta los valores positivos del deporte como el respeto, la deporti-

vidad y el juego limpio, entre otros. 

Se dirige al alumnado de 3º a 6º de educación primaria de to-

dos los centros de Navarra y se desarrolla durante el mes de 

marzo en cada colegio. Es una actividad gratuita que inclu-

ye una unidad didáctica de educación física, material para las 

actividades, camiseta exclusiva y la invitación a El Sadar para 

presenciar un entrenamiento a puerta cerrada del primer 

equipo masculino del CA Osasuna el cuatro de mayo. 

Durante la temporada 2021-22 la actividad se realizó en los si-

guientes centros educativos:
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N O M B R E  D E L  C O L E G I O  /  C E N T R O  D E  E D U C A C I Ó N

M A T E R  D E I

I R A B I A  -  I Z A G A

S A N T A  M A R Í A  L A  R E A L  - M A R I S T A S -

S A N T A  A N A

E R M I T A G A Ñ A

L O R E N Z O  G O I C O A

S A N  M I G U E L 

L A  P R E S E N T A C I Ó N  F E S D

A M O R  D E  D I O S 

D O Ñ A  B L A N C A  D E  N A V A R R A 

L U I S  A M I G Ó

M E N D I A L D E A  1

R E G I N A  P A C I S

V I R G E N  D E  N I E V A S

D O Ñ A  Á L V A R A  Á L V A R E Z

N U E S T R A  S E Ñ O R A  D E  L A  A S U N C I Ó N

S A N T A  A N A 

C A R D E N A L  I L U N D Á I N

U R R A C A  R E I N A

N U E S T R A  S E Ñ O R A  D E L  P A T R O C I N I O

M A R T Í N  D E  A Z P I L I C U E T A

D O M I N I C A S  P A M P L O N A

E R M I T A B E R R I 

L I Z A R R A  I K A S T O L A

B A Z T A N  I K A S T O L A

AMAIURKO HAUR ETA LEHEN HEZKUNTZAKO IKASTETXE PUBLIKOA

E L  M O L I N O

I S T E R R I A

A Y E G U I

P A M P L O N A

S A R R I G U R E N

B U Ñ U E L

P A M P L O N A

V I L L A V A

L A R R A G A

V I L L A V A

B U R L A D A

L E R Í N

M U T I L V A

B E R R I O Z A R

B U R L A D A

S E S M A

F A L C E S

S A N T A C A R A

M É L I D A

P A M P L O N A

A R T A J O N A

M I L A G R O

B A R A S O A I N

P A M P L O N A

B U R L A T A

L I Z A R R A

E L I Z O N D O

A M A I U R

P A M P L O N A

I B E R O

2 0 7

1 7 0

1 2 1

1 1 2

2 3 0

2 0 0

1 0 4

1 1 3

5 3

6 2

4 6 4

3 1 4

1 1 3

8 3

9 8

4 7

6 3

2 8 0

1 2 6

1 3 2

4 4

2 3 0

1 2 6

4 7

9 8

3 3

8 5

1 8 2

3 9 3 7

L O C A L I D A D P A T I C I P A N T E S



FUTBOLEANDO Y SIEMPRE QUIERO RECORDAR

Futboleando es una iniciativa que se realiza con la tercera 

edad y la promueven Fundación Osasuna y Fundación Solera 

Asistencial. 

La actividad se dirige a personas mayores de 60 años y persi-

gue que éstas puedan mantenerse en forma y permanecer ac-

tivas independientemente de su edad o forma física. Esta mo-

dalidad, en la cual no está permitido correr, se realiza andando.

La presentación oficial de esta actividad tuvo lugar en el mes 

de febrero en el estadio de El Sadar y contó con la asistencia 

del presidente del club rojillo, Luis Sabalza, el director del Gru-

po Solera Asistencial, Borja Macaya, así como de los integran-

tes del primer equipo masculino, que conocieron a los jugado-

res y jugadoras que forman parte del equipo ‘FutboleANDO’.

Tras la presentación y como colofón tuvo lugar la asistencia 

de todo el equipo al encuentro Osasuna vs. Sevilla, en el que 

además, se fotografiaron con el conjunto titular rojillo antes 

del inicio del partido. 
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La colaboración de Fundación Osasuna y de Solera Asisten-

cial surgió hace varios años con los proyectos ‘Recuerdos Ro-

jillos’ y el ‘Paseo pintxo’. En todos ellos, ambas entidades per-

siguen contribuir al envejecimiento activo de las personas 

mayores a través de charlas protagonizadas por ex jugadores 

rojillos o asistencias al estadio El Sadar. 

DÍA MUNDIAL DEL ALZHEIMER

Con motivo del Día Mundial del Alzheimer, el 21 de septiembre, 

Fundación Solera y Fundación Osasuna crearon un lienzo di-

gital en el que cualquier persona, podía plasmar un recuerdo, 

una situación, un sentimiento o una experiencia que represen-

tara aquello que siempre nos gustaría que se recordase. 

Por cada recuerdo enviado se realizó una donación de 1 euro 

a la Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer de 

Navarra (AFAN).

A esta iniciativa se sumaron además los jugadores del primer 

equipo masculino tras un entrenamiento en Tajonar. 
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Equipo Futboleando en El Sadar



CONCURSOS INFANTILES

P o s t a l e s  d e  N a v i d a d 

Tradicional concurso que organiza la entidad rojilla durante 

los meses de noviembre y diciembre en el cual, los participan-

tes pueden enviar un dibujo navideño relacionado con el CA 

Osasuna. Las cincuenta obras seleccionadas por el jurado fue-

ron expuestas en La Morea, patrocinador de este concurso.
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El acto de entrega de los premios se realizó en el Centro 

Comercial La Morea de Pamplona el 29 de diciembre y con-

tó con la presencia de los directivos del CA Osasuna, César 

Muniáin e Ignacio Yaniz así como con los ganadores y ga-

nadoras de las categorías osasuntxiki (hasta los doce años), 

osasunista (a partir de 13 años) y la categoría para personas 

con discapacidad.



C o n c u r s o  d e  d i b u j o

Por otro lado, del 25 de marzo al 20 de abril se estableció el 

plazo para presentar dibujos y micro cuentos para el concurso 

de dibujo, con la temática ‘Osasuna, valores del deporte’.

En el concurso de dibujo hubo dos categorías: Pequeños 

Osasunartistas (6 a 12 años) y Osasunartistas de colegios de 

educación especial (a partir de 6 años).

En el concurso de micro cuentos hubo una única categoría, 

para chicos y chicas de 9 a 16 años. 

Fundación Osasuna premió en mayo las mejores obras con 

trofeos y obsequios deportivos. 
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VISITAS GUIADAS

Las asociaciones sin ánimo de lucro y las entidades sociales que 

deseen conocer el estadio El Sadar pueden apuntarse al co-

mienzo de cada temporada al programa de visitas guiadas que 

realiza la entidad. Son gratuitas y suelen tener una duración de 

una hora, en la cual se realiza un recorrido por las diferentes ins-

talaciones del estadio: sala de prensa, vestuarios, túnel de salida 

al terreno de juego, césped y la sala 1920. 

Durante la temporada 2021-22, visitaron el estadio las siguientes 

asociaciones: Anfas, CRPS Arga, CI María Ana Sanz, CIP Virgen 

del Camino, CRPS Félix Garrido, UCE – IES Mendillorri, Xilema, 

Anadi y Nuevo Futuro. 

Visitas Guiadas
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FUNDACIÓN OSASUNA REPARTIÓ OBSEQUIOS 
A LOS NIÑOS INGRESADOS EN NAVIDAD 

Osasuna quiso tener un gesto en estas fechas con los niños in-

gresados en los centros hospitalarios de Pamplona. A pesar 

de que la pandemia impidió por segundo año consecutivo 

realizar la tradicional visita a los hospitales, el vicepresidente 

segundo de la entidad, César Muniáin, trasladó hasta éstos re-

galos para los menores que estaban pasando allí la Navidad.

En el Hospital Universitario de Navarra, el vicepresidente del 

club fue recibido por Mª Carmen Villarejo, Secretaria de Direc-

ción de Cuidados; Beatriz Schulz, Subdirectora de Cuidados; 

Marta Ancín, Directora de Cuidados y Elena Sota, Subdirectora 

de Cuidados. Allí ha entregó en nombre del club los regalos que 

posteriormente se repartirán entre los niños allí ingresados.

La visita se ha repitió también en la Clínica Universidad de Na-

varra, patrocinador oficial y proveedor médico del Club Atléti-

co Osasuna, donde Muniáin fue recibido por Gloria Anaut, Án-

geles Henríquez, Íñigo Goenaga, director de Desarrollo, y Pilar 

Lorenzo, directora de RSC.
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LOTERÍA SOLIDARIA

En 2021, esta iniciativa recaudó la cantidad más alta desde que 

se puso en marcha en 2006, 5.333 euros.  Se realiza con el prin-

cipal objetivo de recaudar fondos para las actividades sociales 

que organiza la entidad a través de participaciones que tienen 

un coste de 6 euros.

La lotería estaba patrocinada por Navarra TV, GrapyCems, Bar El 

Escondite y Bodas y Banquetes Otazu. 

En la entrega del cheque estuvieron presentes representantes 

de la directiva de Osasuna, el entrenador del primer equipo 

masculino y representantes de los patrocinadores: Jon Zarranz 

de Events Hotels, Miguel Cuesta, directivo de Osasuna, Jagoba 

Arrasate, y Javier Gorriz de Bodegas y Banquetes Otazu. 

COLABORACIONES SOLIDARIAS

Anualmente la entidad rojilla realiza colaboraciones solidarias 

con otras asociaciones y entidades como la Asociación Nava-

rra de autismo (ANA), asociación de niños con cáncer (ADANO), 

asociación para las personas con parálisis cerebral (ASPACE), 

ZAPOREAK (asociación que ofrece comida digna a las personas 

refugiadas que llegan a Europa así como diferentes asociacio-

nes de ayuda al pueblo ucraniano.

LIBRO SOLIDARIO CORAZÓN ROJILLO

Fundación Osasuna y Fundación Merece la pena se unieron 

para presentar el libro Corazón Rojillo. Un proyecto de carácter 

solidario escrito por Ana Artázcoz y Elena Lasheras. 

Una obra de carácter solidario cuya recaudación se destinó a los 

proyectos de ambas entidades. Escrito en castellano y en eus-

kera, se dirige a niños y a niñas a partir de cuatro años.



PROYECTO SOCIAL NICARAGUA,
UN PROYECTO DE TODOS Y TODAS

Fundación Osasuna gestiona desde el año 2006 un pro-

yecto social en Ciudad Darío (Nicaragua), consistente en 

una escuela de fútbol y un comedor social. Se realiza de 

la mano de la Fundación Juan Bonal, ONG creada por la 

Congregación de Hermanas de la Caridad de Santa Ana.

El objetivo de estos proyectos reside en dar una oportu-

nidad escolar a los y las más pequeñas. El eslogan de la 

entidad es; “Ningún niño sin Escuela” dado que entende-

mos la educación escolar como la única vía posible para 

el desarrollo de los pueblos más necesitados. De hecho, el 

principal objetivo del proyecto reside en mejorar las condi-

ciones de vida de las niñas y de los niños de Ciudad Darío 

para que tengan una oportunidad para el desarrollo de 

actividades deportivas propias de la infancia y que dichas 

actividades mantengan a los y las jóvenes alejados de ries-

gos propios de la zona.

En este centro, las Hermanas de la Caridad de Santa, Fun-

dación Juan Bonal y Fundación Osasuna llevan gestionan-

do desde hace años la única escuela de fútbol a nivel in-

ternacional del Club Atlético Osasuna, lo que ha permitido 

dar cobertura social y deportiva a aproximadamente, unos 

1.000 niños y niñas, a través de la implantación y desarro-

llo de una escuela de fútbol y la gestión de un comedor 

escolar social. 

E s c u e l a  d e  f ú t b o l

Actualmente se benefician de la escuela de fútbol 100 niños 

y niñas de edades comprendidas entre los 9 y los 17 años. 

SELECCIÓN PROMESAS

25 niños (10-13 años)

SELECCIÓN INFANTIL

 25 niños (14-15 años)

SELECCIÓN JUVENIL

25 niños (16-17 años)

SELECCIÓN FEMENINA:

25 niñas (9-14 años)
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Cada equipo entrena un día a la semana y se realizan tres 

o cuatro salidas anuales con cada una de las selecciones a 

las ciudades de Granada, San Ramón, San Juan de Orien-

te, San Marcos, Catarina, Matagalpa, Jinoteca, Chinande-

ga, Rivas y Estelí. 

Fundación Osasuna se ocupa de las partidas económicas 

correspondientes al material deportivo, desplazamientos 

en autobús, dietas de los desplazamientos, sueldos del 

entrenador y de la coordinadora.

Comedor

El segundo de los proyectos es el comedor social, al que 

asisten 65 niños y niñas de 6 a 15 años de lunes a viernes.

La entidad se ocupa de dotar de suministrar los recursos 

para la gestión del mismo: alimentos, cocinera, vajilla y 

menaje, limpieza, etc.

Escuela Nicaragua
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COLABORADORES DE FUNDACIÓN OSASUNA

Más de 2.500 personas colaboran con la Fundación a través 

de alguno de sus tres clubes. Todos estos colaboradores apor-

tan su granito de arena para que la entidad pueda realizar sus 

diferentes actividades deportivas, culturales y sociales. 

Durante la temporada pasada, todos los colaboradores, gra-

cias a su aportación, recibieron en sus domicilios el carné 

de la Fundación Osasunbebe, Osasuntxiki u Osasunista así 

C l u b  d e  E m p r e s a s 

En función de la cuantía económica que aportan, la enti-

dad rojilla divide a sus empresas colaboradoras en dife-

rentes categorías:

Miembros de Honor

Miembros de Mérito

Miembros Protectores

Miembros Simpatizantes

Miembros Promotores

Patrocinadores Escuela de Fútbol

F u n d a c i ó n  O s a s u n a  o r g a n i z ó  c o n  m o t i v o  d e l  p a r t i d o 

como sus respectivos regalos.

Asimismo, la entidad rojilla organiza diferentes actividades 

con estos colaboradores como es el encuentro de recién na-

cidos con jugadores del primer equipo en Tajonar, actuacio-

nes de música o magia, sorteos para salir en la fotografía con 

el once titular en El Sadar y concursos online. 

a n t e  l a  R e a l  S o c i e d a d  u n a  j o r n a d a  c o n  l a s  e m p r e s a s 

q u e  f o r m a n  p a r t e  d e  e s t e  c l u b

El 27 de febrero, representantes de patrocinadores del Club y miem-

bros del Club de Empresas de Fundación Osasuna fueron invitados 

a una jornada festiva con motivo del partido liguero con la Real So-

ciedad en San Sebastián. Los asistentes disfrutaron de una velada 

previa al encuentro en el restaurante Bokado Mikel Santamaría y, 

posteriormente, acudieron al estadio Reale Arena para disfrutar en 

directo del partido de la jornada 26 con la Real Sociedad.

Esta acción se encuadra dentro del convenio entre el CA 

Osasuna y la Real Sociedad para potenciar y fortalecer el tejido 

empresarial vasco-navarro.
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P a r t i d o  s o l i d a r i o

Tras dos años de parón por la situación sanitaria, el pasado 23 

de abril, Fundación Osasuna volvió a organizar el tradicional 

partido solidario entre empresas en el estadio El Sadar.

El encuentro contó con los elementos habituales de un parti-

do oficial como son el video marcador, speaker, el posado an-

tes del juego y el trio arbitral. 

El equipo rojo estaba formado por las empresas Mobekip, Selk, 

GraphyCems, Verleal, Lacturale, Bacaicoa Industrias Plásticas, 

Construcciones Izquierdo Ibáñez, Enhol, Extiniruña y Bodegas 

Otazu. Mientras que en el equipo blanco participaron Ardanaz 

Maestrojuan Seguros, Florette, Grupo Unsain, Baikor Worldwi-

de, Gima, Mobil Studio, ISN, MRC, Jaylo y BianBi.

El encuentro finalizó con un resultado de 2-1 a favor del equipo rojo.

Cada empresa aportó una cantidad económica que la entidad 

destina a sus actividades sociales, entre las que se encuentra 

el Proyecto Social Nicaragua. 



F i r m a s  m i e m b r o s  d e  H o n o r

Durante la pasada temporada, se realizaron firmas de convenios con las empresas que renovaron su vincula-

ción con la entidad rojilla o aquellas que por vez primera comenzaron a colaborar con la Fundación. 
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Enhol Florette

Gima Graphycems

ISN Jaylo



F i r m a s  m i e m b r o s 

d e  H o n o r
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Mobekip MRC Soluciones Integrales 

Selk Bb Otazu



FUNDACIÓN 
OSASUNA 
FEMENINO

Esta temporada 2021 / 2022 el primer equipo del club compitió en 

la categoría de RETO IBERDROLA quedando en tercera posición y 

logrando el ascenso a la nueva categoría llamada 1ª RFEF.

El segundo equipo del club compitió en la categoría llamada 1ª 

Nacional y quedó en segundo lugar logrando el ascenso a la nueva 

categoría denominada 2ª RFEF (ANTIGUA RETO). 

El equipo de territorial ha sido semifinalista en el play off de ascen-

so a 1ª Nacional.

El equipo de Futsal quedó campeón de sala en Navarra y jugó y 

ganó el play off de ascenso a 2ª Nacional.

Con los equipos de las tecnificaciones se acudió a varios torneos.
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C A D E T E

I N F A N T I L

A L E V I N E S

S U B C A M P E Ó N  T O R N E O  F R A N C E SC  V I L Á  E N  A N D O R R A

C A M P E Ó N  T O R N E O  D E  R I B A D E S E L L A

S U B C A M P E Ó N  E N  L A  T X I M I S T  C U P

S U B C A M P E Ó N  T O R N E O  D E  I N T X A U R D I

T E R C E R  P U E S T O  E N  L A  A Z P E I T I A  C U P

C A M P E O N A S  E N  R I B A D E S E L L A

C A M P E O N A S  T O R N E O  H E R N A N I

C A M P E O N A S  T O R N E O  T O R E L L Ó  C U P

S U B C A M P E O N A S  T O R N E O  P A R Q U E S O L

S U B C A M P E O N A S  E N  L A  T X I M I S T  C U P

C A M P E O N A S  E N  R I B A D E S E L L A
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D E S C R I P C I Ó N

N I F :  G 3 1 0 8 0 1 7 9 E M P R E S A :  C L U B  A T L E T I C O  O S A S U N A

ACTIVO

A. ACTIVO NO CORRIENTE

      I. INMOVILIZADO INTANGIBLE        

      II. INMOVILIZADO  MATERIAL         

      V. INVERSIONES FINANCIERAS A L/P

      VI. ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO

B. ACTIVO CORRIENTE                         

      I. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTEN. PARA LA VTA

      III. DEUDORES CIALES. Y OTRAS CTAS. A COBRAR

      IV. INVERS. EMPRESAS GRUPO Y ASOCIADAS A C/P

      V. INVERSIONES FINANCIERAS A C/P

      VI. PERIODIFICACIONES A C/P

      VII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LÍQUIDOS EQUIV

 TOTAL  ACTIVO  ( A + B )

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A. PATRIMONIO NETO    

         A-1. FONDOS PROPIOS

            I. CAPITAL

            III. RESERVAS

            VII. RESULTADO DEL EJERCICIO

         A-3. SUBVENC., DONACIONES Y LEGADOS RECIB

B. PASIVO NO CORRIENTE

         II. DEUDAS A L/P

         IV. PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO

C. PASIVO CORRIENTE

         III. DEUDAS A C/P

         IV. DEUDAS EMPRESAS GRUPO Y ASOCIADAS A C

         V. ACREEDORES CIALES. Y OTRAS CTAS. A PAG

         VI. PERIODIFICACIONES A C/P

 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO   ( A + B + C )

FONDO DE MANIOBRA

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€ 

€

€

30-06-22

79.832.439,94

46.138.309,43

28.982.730,49

24.620,22

4.686.779,80

19.084.219,07

686.657,00

9.614.027,56

37.968,87

9.636,00

2.706.682,20

6.029.247,44

98.916.659,01

19.746.574,97

-3.508.292,26

-18.139.422,86

15.684.191,15

-1.053.060,55

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.012.990,93

10.504.718,02

157.820,59

15.492.290,92

8.858.161,40

98.916.659,01

-15.928.771,86

C L U B

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€ 

€

€

30-06-22

79.832.439,94

46.138.309,43

28.982.730,49

24.620,22

4.686.779,80

19.084.219,07

686.657,00

9.614.027,56

37.968,87

9.636,00

2.706.682,20

6.029.247,44

98.916.659,01

19.746.574,97

-3.508.292,26

-18.139.422,86

15.684.191,15

-1.053.060,55

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.012.990,93

10.504.718,02

157.820,59

15.492.290,92

8.858.161,40

98.916.659,01

-15.928.771,86

F U N D A C I Ó N
O S A S U N A
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€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€ 

€

€

30-06-22

79.832.439,94

46.138.309,43

28.982.730,49

24.620,22

4.686.779,80

19.084.219,07

686.657,00

9.614.027,56

37.968,87

9.636,00

2.706.682,20

6.029.247,44

98.916.659,01

19.746.574,97

-3.508.292,26

-18.139.422,86

15.684.191,15

-1.053.060,55

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.012.990,93

10.504.718,02

157.820,59

15.492.290,92

8.858.161,40

98.916.659,01

-15.928.771,86

F U N D A C I Ó N
F E M E N I N O

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€ 

€

€

30-06-22

79.832.439,94

46.138.309,43

28.982.730,49

24.620,22

4.686.779,80

19.084.219,07

686.657,00

9.614.027,56

37.968,87

9.636,00

2.706.682,20

6.029.247,44

98.916.659,01

19.746.574,97

-3.508.292,26

-18.139.422,86

15.684.191,15

-1.053.060,55

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.012.990,93

10.504.718,02

157.820,59

15.492.290,92

8.858.161,40

98.916.659,01

-15.928.771,86

E L I M I N A C I O N E S

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€ 

€

€

30-06-22

79.832.439,94

46.138.309,43

28.982.730,49

24.620,22

4.686.779,80

19.084.219,07

686.657,00

9.614.027,56

37.968,87

9.636,00

2.706.682,20

6.029.247,44

98.916.659,01

19.746.574,97

-3.508.292,26

-18.139.422,86

15.684.191,15

-1.053.060,55

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.012.990,93

10.504.718,02

157.820,59

15.492.290,92

8.858.161,40

98.916.659,01

-15.928.771,86

C O N S O L I D A D O

BALANCE CONSOLIDADO 2021-2022
BALANCE DE SITUACIÓN
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D E S C R I P C I Ó N

N I F :  G 3 1 0 8 0 1 7 9 E M P R E S A :  C L U B  A T L E T I C O  O S A S U N A

ACTIVO

A. ACTIVO NO CORRIENTE

      I. INMOVILIZADO INTANGIBLE        

      II. INMOVILIZADO  MATERIAL         

      V. INVERSIONES FINANCIERAS A L/P

      VI. ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO

B. ACTIVO CORRIENTE                         

      I. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTEN. PARA LA VTA

      III. DEUDORES CIALES. Y OTRAS CTAS. A COBRAR

      V. INVERSIONES FINANCIERAS A C/P

      VI. PERIODIFICACIONES A C/P

      VII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LÍQUIDOS EQUIV

TOTAL  ACTIVO  ( A + B )

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

A. PATRIMONIO NETO    

         A-1. FONDOS PROPIOS

            I. CAPITAL

            III. RESERVAS

            VII. RESULTADO DEL EJERCICIO

         A-3. SUBVENC., DONACIONES Y LEGADOS RECIB

B. PASIVO NO CORRIENTE

         II. DEUDAS A L/P

         IV. PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO

C. PASIVO CORRIENTE

         III. DEUDAS A C/P

         V. ACREEDORES CIALES. Y OTRAS CTAS. A PAG

         VI. PERIODIFICACIONES A C/P

   TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO ( A + B + C )

FONDO DE MANIOBRA

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€

€

87.958.574,77

57.004.084,71

28.253.741,93

12.620,22

2.688.127,91

13.272.305,75

0,00

10.875.358,03

6.000,00

881.478,90

1.509.468,82

101.230.880,52

22.084.295,83

-2.159.677,24

-19.194.258,22

15.684.191,15

1.350.389,83

24.243.973,07

27.206.254,32

17.829.249,85

9.377.004,47

51.940.330,37

7.225.614,44

40.600.495,78

4.114.220,15

101.230.880,52

-38.668.024,62

C O N S O L I D A D O

3 0 - 0 6 - 2 1

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€

€

79.834.783,25

46.138.309,43

28.983.573,80

26.120,22

4.686.779,80

19.611.560,18

686.657,00

9.943.097,51

10.236,00

2.737.114,38

6.234.455,29

99.446.343,43

20.061.709,75

-3.193.157,48

-17.810.024,26

15.684.193,15

-1.067.324,37

23.254.867,23

44.157.093,11

35.176.789,52

8.980.303,59

35.227.540,57

10.606.592,61

15.762.786,56

8.858.161,40

99.446.343,43

-15.615.980,39

C O N S O L I D A D O

3 0 - 0 6 - 2 2

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ 

€

€

€

€

€

€

-8.123.791,52

-10.865.775,28

729.831,87

13.500,00

1.998.651,89

6.339.254,43

686.657,00

-932.260,52

4.236,00

1.855.635,48

4.724.986,47

-1.784.537,09

-2.022.586,08

-1.033.480,24

1.384.233,96

2,00

-2.417.714,20

-989.105,84

16.950.838,79

17.347.539,67

-396.700,88

-16.712.789,80

3.380.978,17

-24.837.709,22

4.743.941,25

-1.784.537,09

23.052.044,23

C O N S O L I D A D O

3 0 - 0 6 - 2 1

BALANCE CONSOLIDADO 
2020-2021 Y 2021-2022 
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